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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ เทศบาลเมืองแม่เหียะ        
ประจำปีงบประมาณ      พ.ศ. 2568                                                                                   

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1. เทศบาลเมืองแม่เหียะ 25 ธันวาคม 2567 ประกาศ เทศบาล เมื อ งแม่ เหี ยะ  

เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ (No 
Gift Policy) 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1. ฝ่ายนิติการ  
สำนักปลัดเทศบาล 

23 ธันวาคม 2567 แจ้งเวียนหนังสือฝ่าย
นิ ติ ก า ร  ที่  ช ม 
55501.3/3165  
ลงวันที่ 23 ธันวาคม 
2567  

แจ้ ง เวี ยน เพ่ื อ ให้ ผู้ บ ริห ารและ
บุคลากรในสังกัดยึดถือปฏิบัติการ
ให้ หรือรับของขวัญ ทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) 

2. ฝ่ายอำนวยการ  
สำนักปลัดเทศบาล 

20 ธันวาคม 2567 ประชุมผู้บริหารและ
บุ ค ล าก ร เท ศ บ าล
เมืองแม่เหียะ 

เมื่อวันที่  20 ธันวาคม 2567 
น า ย ก ริ ณ ย์ พ ล  ไช ย ย า พิ บู ล 
นายกเทศมนตรีเมืองแม่เหียะ เป็น
ประธานการประชุมผู้บริหารและ
บุคคลการของเทศบาลเมืองแม่
เหียะ ประจำปีงบประมาณ 2568 
ณ ห้องประชุมรวมใจ 80 พรรษา 
โดยมีวาระการประชุมแจ้งให้ทราบ
ถึ ง กิ จ ก ร ร ม  ก า ร แ น ะ น ำ 
คณะผู้บริหารใหม่  มีการระดม
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการกำหนด
ค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม โดยมีการ
ฝึกอบรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมองค์กร
ต่ อก ารบ ริก ารป ระชาชนด้ วย
จิตสำนึกความรับผิดชอบและก้าว
ไปสู่ องค์กรที่ ทันสมัยในสายตา
ป ระช าช น  ร ว ม ไป ถึ ง ได้ ม อ บ
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นโยบาย No Gift Policy ประจำปี
งบประมาณ 2568 โดยแจ้งให้
ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่และ
บุคลากรในสังกัดเทศบาลเมืองแม่
เหียะทุกคน ไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลัง
ปฏิบัติหน้าที่ ทุกวาระเทศกาลและ
โอกาสพิเศษต่างๆ 

 
3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ ประมาณ 10 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ประมาณ 15 
3) ประชาชน ประมาณ 13 
4) อื่น ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน ประมาณ 38 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ประมาณ 13 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ประมาณ 25 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   0 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่พบปัญหา           
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5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 ไม่มีข้อเสนอแนะ           
             
             
              
 

ลงช่ือ        

(นางสาวธมณณัฎฐ์ หม่ืนทิพพา)        
  ผู้รายงาน  

 

  ลงช่ือ...............................................         

                   (นายกริณย์พล  ไชยยาพิบูล) 

                     ผู้รับรองรายงาน 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและ
เผยแพร่ลงเว็บไซต ์


