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บทนำ 
 เนื่องจากปญหาดานสุขภาพสวนใหญ่เป็นปญหาใหญ่ด้านพฤติกรรมของบุคคลที่มีสาเหตุมาจากปัจจัย
หลาย ๆ ด้านที่ผสมผสานกัน อันได้แก ปัจจัยสวนบุคคลที่มาจากพันธุกรรม เจตคติ ความรู และความเขาใจ  
ปัจจัยดานครอบครัว ชุมชน สังคม ที่มีสาเหตุมาจากสภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและวิถีชีวิต ซึ่งการ แกไข
จะตองใชกลวิธีการดำเนินงานในหลายวิธี และใชระยะเวลากำหนดดำเนินงานที่ต่อเนื่อง โดยอาศัยความร่วมมือ
ของทุกภาคสวนและบุคคลที่เป็นเจาของสุขภาพ  

 ดังนั้น เพื่อใหการบริหารจัดการกองทุนบรรลุวัตถุประสงค จึงตองมีระบบการจัดข้อมูล และแผนงาน 
ที่ใชเป็นแนวทางในแกไขปญหา และกำหนดทิศทางการดำเนินงานในการสนับสนุนงบประมาณใหแก หน่วย
บริการ ประชาชน และภาคีที่เกี่ยวของ การจัดทำแผนงานดังกล่าวอาจใชเครื่องมือ เชน แผนสุขภาพชุมชน 
แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ เป็นตน โดยในระยะแรกอาจเลือกใชแผนสุขภาพชุมชน และในระยะตอไป มีการ
พัฒนาขึ้น โดยนำแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์มาใชเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการกองทุน เพื่อพัฒนาใหเกิด
สุขภาวะของประชาชนในพื้นท่ีรับผิดชอบ ตอไป 

1. ความหมายของแผนสุขภาพชุมชน 
 แผนสุขภาพชุมชน เป็นแผนงานด้านสุขภาพของประชาชนโดยประชาชนเพื ่อประชาชน เป็น
กระบวนการที่มีประชาชนมีส่วนร่วมคิด ร่วมค้นหา ร่วมเรียนรู้ ร่วมกำหนดทิศทาง ร่วมจัดกิจกรรมการพัฒนา
ร่วมรับผลประโยชน์ โดยเริ่มจากการคัดเลือกแกนนำ การทบทวนงานในอดีต กำหนดอนาคต การสำรวจข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล กำหนดปัญหาและการประเมินศักยภาพชุมชน เพื่อใช้เป็นเครื่องมือให้เกิดการทบทวนตนเอง 
โดยคำนึงถึงศักยภาพ ทรัพยากร ภูมิปัญญา วิถีชีวิต วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมในชุมชน รวมทั้งแก้ไขตนเอง 
ตลอดจนให้ความร่วมมือกับกิจกรรมด้านสุขภาพ และร่วมติดตามประเมินผล โดยสามารถขอรับการสนับสนุน
จากหน่วยงานภายนอกได้ 

2. หลักการของแผนงาน 
 พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๕ ได้กำหนดให้ประชาชนและท้องถิ่นมีส่วน
ร่วมในระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าในหลายรูปแบบ ทั้งในส่วนของการเป็นผู้มีสิทธิในการเข้ารับการ
บริการ การบริหารจัดการ การตรวจสอบและรับรองคุณภาพเพื่อให้ประชาชน ได้รับทราบสิทธิ   ได้ร่วม
กระบวนการเรียนรู้และเพื่อให้มีความพร้อมในการเข้าไปมีส่วนร่วม  ในระบบหลักประกันสุขภาพมากขึ้นใน
อนาคต โดยทั้งนี้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถมีส่วนร่วมในระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า  ๔ ด้าน 
คือ  
  1) การมีส่วนร่วมในด้านนโยบาย/บริหาร 
  ๒) การมีส่วนร่วมในด้านการเงินและงบประมาณ 
  ๓) การมีส่วนร่วมในการจัดบริการสุขภาพในชุมชนและท้องถิ่น 
  ๔) การมีส่วนร่วมในการตรวจสอบคุณภาพมาตรฐานบริการทั้งนี้เป็นไปตามบทบัญญัติของ
พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ พ .ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๑๓ (๓) มาตรา ๑๘ (๘) มาตรา ๔๗ และ
มาตรา ๔๘ (๔) การมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการบริหารระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า
ในระดับพื้นที่นั้น จะทำให้ระบบสามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในแต่ละท้องถิ่นได้มากขึ้น  
ซึ่งสอดคล้องกับทิศทางการกระจายอำนาจของประเทศ โดยหลักการสำคัญของการมีหลักประกันสุขภาพนั้น 
เป็นเรื่องของการเคารพในเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์  เป็นสิ่งที่สร้างความอุ่นใจแก่ประชาชนและ
เป็นการส่งเสริมให้ประชาชนได้รับบริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพและต่อเนื่อง  
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การมีสุขภาพที่ดีเป็นสิทธิประการหนึ่งที่มนุษย์พึงมี การให้หลักประกันสุขภาพแก่ประชาชนเป็นความจำเป็น
ทางสังคมที่แสดงให้เห็นถึงพัฒนาการทางสังคมของประเทศในการเคารพศักดิ์ศรีของมนุษย์ซึ่งเป็นสมาชิกใน
สังคม การเข้าใช้บริการสาธารณสุขไม่ควรเป็นเรื่องของการร้องขอและไม่ใช่การซื้อขายแบบธุรกิจ  แต่เป็นการ
ที่ประชาชนมารับบริการอันพึงมีพึงได้จากผู้ให้บริการและเรื่องของการเฉลี่ยสุขเฉลี่ยทุกข์กันของสมาชิกใน
สังคมจากหลักการสำคัญของการมีหลักประกันสุขภาพและความจำเป็นของการให้ประชาชนในท้องถิ่นได้มีส่วน
ร่วมในหลักประกันสุขภาพ ทั้งในส่วนของการเป็นผู้มีสิทธิในการเข้ารับการบริการ การบริหารจัดการ การ
ตรวจสอบและรับรองคุณภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด อำเภอวัฒนานคร จังหวัดสระแก้ว  จึงได้
ดำเนินการจัดตั้งกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจดขึ้น เพ่ือให้ประชาชนในตำบลได้
ร ับทราบสิทธิและกระบวนการเรียนรู ้ในการเข้ามามีส่วนร่วมในระบบหลักประกันสุขภาพที ่ดีกองทุน
หลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด มีเจตนารมณ์ในการสร้างการมีส่วนร่วมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้เข้ามามีบทบาทในการดูแลสุขภาพของประชาชนในพ้ืนที่แล้ว ยังสนับสนุนให้ประชาชน
ได้แสดงบทบาทในการพึ่งตนเองด้านสุขภาพตนเอง ทั้งนี้ยังส่งเสริมให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องเกิดความตระหนัก 
ต่อการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพของประชาชน สามารถดูแลสุขภาพได้ด้วยตนเอง และสร้างกลไกในสังคม
ที่จะต้องเข้ามาร่วมกันแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่มีผลต่อสุขภาพให้ลุล่วงดังนั้น เพื่อให้การบริหารจัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยโจด เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  และบรรลุวัตถุประสงค์ 
จึงต้องมีระบบการจัดข้อมูล การจัดทำแผนงานที่ใช้เป็นแนวทางการแก้ไขปัญหาและกำหนดทิศทางการ
ดำเนินงานในการสนับสนุนงบประมาณให้แก่หน่วยบริการ ประชาชน และภาคีที่เก่ียว ข้อง โดยนำแผนสุขภาพ
ชุมชน และแผนที่ยุทธศาสตร์มาใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการกองทุน  เพื่อพัฒนาให้เกิดสุขภาวะของ
ประชาชนในพื้นท่ีรับผิดชอบต่อไป 

3. วัตถุประสงค์การจัดทำแผนสุขภาพชุมชน  
 เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ หรือสถานบริการ หรือหน่วยงาน
สาธารณสุข หรือหน่วยงานอื่นหรือสนับสนุนและส่งเสริมให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชนดำเนินกิจกรรมด้าน
สาธารณสุขในพื้นที่ เพื่อให้กลุ่มแม่และเด็ก กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มคนพิการ กลุ่มผู้ ประกอบอาชีพที่มีความเสี่ยง 
และกลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรังที่อยู่ในพ้ืนที่สามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
โดยส่งเสริมการมีส่วนร่วมตามความพร้อมความเหมาะสม และความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 

4. ขั้นตอนการจัดทำแผนสุขภาพชุมชน 
 4.1 จัดเตรียมข้อมูลที่เกี่ยวของ สร้างเครือข่าย สร้างความเขาใจกับประชาชนในพื้นที่  
 4.2 ประชุมคณะกรรมการฯ จัดเวทีประชาชน รับฟังความคิดเห็นของประชนชน หน่วยงาน องคกร
ทุกภาคสวนในพื้นที่เพ่ือใหทราบถึงปญหาและความตองการพัฒนาที่แท้จริง  
 4.3 วิเคราะห์ข้อมูล ปญหา ความตองการพัฒนา และจัดลำดับความสำคัญของปญหา  
 4.4 นำข้อมูลที่ได้เขาสู่การพิจารณาของคณะกรรมการกองทุนฯ เพื่อจัดทำเป็นแผนสุขภาพชุมชน 
และประกาศใช ตอไป  
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

กองทุนหลกัประกันสุขภาพตำบลแม่เหียะ 

1.1 ที่ตั้งทำการ 
 เทศบาลเมืองแม่เหียะ 194 หมู่ที่ 7 ตำบลแม่เหียะ อำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 
1.2 ข้อมูลประชากร 
 ตำบลแม่เหียะมีประชากรทั้งหมด 19,886 คน จำแนกเป็น เพศหญิง 10,952 คน เพศชาย 8,934 
คน ในจำนวนทั้งหมดมีผู้สูงอายุ 4,812 คน (สำนักทะเบียนเทศบาลเมืองแม่เหียะ วันที่ 29 กันยายน 2566) 
1.3 พื้นที่รับผิดชอบ 
 จำนวน 10 หมู่บ้าน ประกอบด้วย 

หมู่ที่ 1 บ้านตำหนัก นายอนุพันธ์ ศรีบุญยตานนท์ เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที ่2 บ้านอุโบสถ นายนิกร ดวงมณี เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่ 3 บ้านป่าจี้ นายดาวรุ่ง โสฬส เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที ่4 บ้านท่าข้าม นายสุรชัย ปันปวง เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที ่5 บ้านดอนปิน นายบัญชา ทากาศ เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที ่6 บ้านใหม่สามัคคี นายยุทธศักดิ์ ศุภยางค ์ เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที่ 7 บ้านตำหนักใหม่ นายดำรง อินตารักษา เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที ่8 บ้านวรุณนิเวศน์ นางสาวอัจฉรีวรรณ จันทร์เจนจบ เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ที ่9 บ้านไทยสมุทร นายธวัชชัย วิชิตภา เป็นกำนันตำบลแม่เหียะ 
หมู่ที ่10 บ้านป่าเป้า - แกรนด์วิวล์ นายพิทักษ์ กรรณิกา เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

1.4 คณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่เข้าร่วมการดําเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ
พื้นที่ ให้มีคณะกรรมการชุดหนึ่ง เรียกว่า คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ โดยองค์ประกอบของ
คณะกรรมการ เป็นไปตามมาตรา 47 แห่งพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2545 ประกอบ
กับข้อ 6 และ 12 วรรคห้า แห่งประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือ
สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
หรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 ลงวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2561 ดังต่อไปนี้  

1. นายกเทศมนตรีเมืองแม่เหียะ  เป็นประธานกรรมการ 
2. ผู้ทรงคุณวุฒิในท้องถิ่น จำนวน ๒ คน   เป็นกรรมการ 
3. สมาชิกสภาเทศบาลเมืองแม่เหียะ มอบหมาย จำนวน ๒ คน เป็นกรรมการ 
4. หัวหน้าหน่วยบริการปฐมภูมิในพ้ืนที่ จำนวน ๒ คน  เป็นกรรมการ 
5. อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้านในพ้ืนที่ ที่คัดเลือกกันเอง จำนวน ๒ คน เป็นกรรมการ 
6. ผู้แทนหมู่บ้านหรือชุมชนที่ประชาชนในหมู่บ้านหรือชุมชนคัดเลือกกันเอง จำนวน 5 คน  เป็นกรรมการ 
7. ผู้แทนศูนย์ประสานงานหลักประกันสุขภาพประชาชนหรือหน่วยรับเรื่องร้องเรียนอิสระ จำนวน 1 คน 

เป็นกรรมการ 
8. ปลัดเทศบาล เป็นกรรมการและเลขานุการ 
9. ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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10.ผู้อำนวยการกองคลัง  เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

  คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลแม่เหียะ ประกอบด้วย 
 ข้อ 1 ที่ปรึกษาคณะกรรมการกองทุน ประกอบด้วย 
  (1)  สาธารณสุขอำเภอเมืองเชียงใหม่ 
  (2)  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลนครพิงค์ 
  (3)  ท้องถิ่นอำเภอเมืองเชียงใหม่ 

ข้อ 2 กรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ประกอบด้วย 
(1)  นายกเทศมนตรีเมืองแม่เหียะ          ประธานกรรมการ 
(2)  นายสมบุญ  เทพอยู่   ผู้ทรงคุณวุฒิในท้องถิ่น       กรรมการ 
(3)  นางอำพร  ธนากูล   ผู้ทรงคุณวุฒิในท้องถิ่น       กรรมการ 
(4)  นางสิราวรรณ  พรรณสุรินทร์  สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1      กรรมการ 
(5)  นางอารีย์  ใจจุมปา   สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2      กรรมการ 
(6)  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเชียงใหม่ใกล้หมอ         กรรมการ 
(7)  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านท่าข้าม       กรรมการ 
(8)  นางอัจฉราวรรณ  จันทร์เจนจบ อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน  กรรมการ 
(9)  นางวัฒนา  อุประโจง   อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน  กรรมการ 
(10)  นายธวัชชัย  วิชิตภา  ผู้แทนหมู่บ้านหรือชุมชน       กรรมการ 
(11)  นายดำรงค์  อินตารักษา  ผู้แทนหมู่บ้านหรือชุมชน       กรรมการ 
(12)  นายพิทักษ์  กรรณิกา  ผู้แทนหมู่บ้านหรือชุมชน       กรรมการ 
(13)  นางมลิวรรณ  จันทร์สุขสถิตย์ ผู้แทนหมู่บ้านหรือชุมชน       กรรมการ 
(14)  นางจินตนา  โนวิรัตน์  ผู้แทนหมู่บ้านหรือชุมชน       กรรมการ 
(15)  นายประหยัด  จตุพรพิทักษ์กุล ผู้แทนศูนย์ประสานงานหลักประกัน    กรรมการ 

       สุขภาพประชาชนหรือหน่วยรับเรื่องร้องเรียนอิสระ 
(16)  ปลัดเทศบาลเมืองแม่เหียะ            กรรมการและเลขานุการ 
(17)  ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม            กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
(18)  ผู้อำนวยการกองคลัง     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ข้อ 3 ให้คณะกรรมการตามข้อ 2 มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
(1) พิจารณาอนุมัติแผนการเงินประจำปีของกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
(2) พิจารณาอนุมัติโครงการ หรือกิจกรรม ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุนตามข้อ 10 
(3)  ออกระเบียบที่จำเป็น เพื่อประสิทธิภาพในการบริหารกองทุนฯ ทั้งนี้ ต้องไม่ขัดหรือแย้ง

กับประกาศนี้ 
(4)  สนับสนุนให้บุคคลในท้องถิ่นสามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขทั้งที่บ้าน ในชุมชน หรือ

หน่วยบริการ ได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
(5)  ให้คำแนะนำในการจัดทำข้อมูลและโครงการ หรือกิจกรรมที่เก่ียวกับงานสาธารณสุขของ

กลุ่มเป้าหมาย แก่หน่วยงาน องค์กรหรือกลุ่มประชาชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(6)  พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานผลการดำเนินงาน รายงานการรับเงิน การจ่ายเงิน 

และเงินคงเหลือของกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
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ข้อ 4 คณะกรรมการกองทุนมีอำนาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงาน เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ตาม
ประกาศนี้ หรือตามที่คณะกรรมการกองทุนมอบหมาย ดังนี้ 

คณะอนุกรรมการคัดกรองโครงการ และส่งเสริมนวัตกรรม ประกอบด้วย 
1. รองนายกเทศมนตรีเมืองแม่เหียะ   ประธานอนุกรรมการ 

  2. ปลัดเทศบาลเมืองแม่เหียะ    อนุกรรมการ 
  3. ผู้อำนวยการกองคลัง     อนุกรรมการ 
  4. ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน  อนุกรรมการ 
  5. นางอัจฉราวรรณ จันทร์เจนจบ    อนุกรรมการ 
  6. นายประหยัด จตุพรพิทักษ์กุล    อนุกรรมการ 
  7. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านท่าข้าม อนุกรรมการ 
  8. ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  อนุกรรมการและเลขานุการ 
 คณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลโครงการ ประกอบด้วย 
  1. ปลัดเทศบาลเมืองแม่เหียะ    ประธานอนุกรรมการ 
  2. ผู้อำนวยการกองคลัง     อนุกรรมการ 
  3. ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และแผนงาน  อนุกรรมการ 
  4. ผู้แทนศูนย์ประสานงานหลักประกันสุขภาพหรือ  อนุกรรมการ 
      หน่วยรับเรื่องร้องเรียน 
  5. หัวหน้าฝ่ายนิติการ     อนุกรรมการ 
  6. ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม          อนุกรรมการและเลขานุการ 
 คณะทำงานฯ ประกอบด้วย 
  1. นางสาวธันย์ณภัทร์ ธาราวรสัตย์    

ข้อ 5 ให้คณะกรรมการกองทุนแต่งตั้งคณะอนุกรรมการชุดหนึ่งชื่อ “คณะอนุกรรมการสนับสนุนการ
จัดบริการดูแลระยะยาวสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง” ประกอบด้วย  
  1. นายกเทศมนตรีเมืองแม่เหียะ      ประธานอนุกรรมการ 
  2. นางมลิวรรณ จันทร์สุขสถิตย์ ผู้แทนกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ อนุกรรมการ 
  3. นายธวัชชัย วิชิตภา  ผู้แทนกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ อนุกรรมการ 
  4. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลนครพิงค์     อนุกรรมการ 
  5. สาธารณสุขอำเภอเมืองเชียงใหม่     อนุกรรมการ 
  6. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเชียงใหม่ใกล้หมอ    อนุกรรมการ
  7. ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านท่าข้าม   อนุกรรมการ 
  8. นางหทัยรัตน์ ตียเกษม  ผู้จัดการดูแลระยะยาวด้านสาธารณสุข อนุกรรมการ 
  9. นางสาวชัญญา บุศยวงษ์ ผู้ช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง อนุกรรมการ 
  10. ปลัดเทศบาลเมืองแม่เหียะ        อนุกรรมการและเลขานุการ 
  11. ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม         อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  12. ผู้อำนวยการกองคลัง            อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 คณะอนุกรรมการสนับสนุนการจัดบริการดูแลระยะยาวสำหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิงมีอำนาจหนา้ที่ 
พิจารณาอนุมัติโครงการ แผนการดูแลรายบุคคล รวมถึงค่าใช้จ่ายตามแผนการดูแลรายบุคคลสำหรับผู้สูงอายุ  
ที่มีภาวะพ่ึงพิง ของศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุนชุมชน หน่วยบริการ หรือสถานบริการ 
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                   แผนสุขภาพชุมชน ประจำปีงบประมาณ 2567  

1.5 ปัญหาสุขภาพในพื้นที่ 
 5.1 ปัญหาสุขภาพ 5 อันดับ 
 1. โรคความดันโลหิตสูง 
 2. โรคเบาหวาน 
 3. โรคไขมันในหลอดเลือด 
 4. โรคระบบทางเดินหายใจ 
 5. โรคไข้เลือดออก 
 5.2 สาเหตุการเสียชีวิต 5 อันดับ 
 1. โรคมะเร็ง 
 2. โรคชรา 
 3. โรคหัวใจ 
 4. โรคไตวาย 
   5. โรคติดเชื้อในกระแสเลือด  
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                   แผนสุขภาพชุมชน ประจำปีงบประมาณ 2567  

ส่วนที่ 2 
ประมาณการแผนการเงิน ประจำปีงบประมาณ 2567 

กองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลแม่เหียะ 

2.1 ประมาณการรายรับ ปี 2567  

1. เงินคงเหลือยกมา จำนวน 749,458.41  บาท 
2. เงินสมทบจาก สปสช. จำนวน 849,870.00 บาท 
3. เงินสมทบจาก อปท. จำนวน 446,000.00 บาท 
4. รายได้อ่ืน ๆ จำนวน - บาท 
 รวมเงิน จำนวน 2,045,328.41 บาท 

2.2 ประมาณการรายจ่าย ปี 2567 

ประเภท สัดส่วน สัดส่วนใหม่หลัง
หักประเภท 4 

จำนวนเงินตาม
อัตราส่วน (บาท) 

1. สนับสนุนหน่วยบริการ/สถานบริการ/
หน่วยงานสาธารณสุข 

35% 44%   785,907.94  

2. สนับสนุนองค์กรหรือกลุ่มประชาชน/
หน่วยงานอื่น 

20% 25%    446,538.60  

3. สนับสนุนศูนย์เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ 15% 19%   339,369.34  
4. สนับสนุนการบริหาร/พัฒนากองทุนฯ ไม่เกิน 20%  

(ไม่รวมยอดยกมา) 
   259,174.00  

5. สนับสนุนกรณีเกิดโรคระบาด/ภัยพิบัติ 10% 12%   214,338.53  
 รวม 100% 100% 2,045,328.41 

หมายเหตุ : ประเภท 1,2,3 และ 5 อาจเฉลี่ยได้ตามโครงการ/กิจกรรม ที่คณะกรรมการอนุมัติ 
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                   แผนสุขภาพชุมชน ประจำปีงบประมาณ 2567  

ส่วนที่ 3 
วิเคราะห์สถานการณ์/ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน 

3.1 การวิเคราะห์สถานการณ์พฤติกรรมสุขภาพประชาชนแต่ละกลุ่มวัย 

กลุ่มเป้าหมาย พฤติกรรมดี พฤติกรรมน่าห่วงใย 

กลุ่มหญิง
ตั้งครรภ์และ

หญิงหลังคลอด 

1. หญิงตั้งครรภ์มีการฝากครรภ์ก่อนอายุครรภ์ 
ครบ 12 สัปดาห์ 
2. หญิงตั้งครรภ์ มีการฝากครรภ์กับ รพ. 
3. การเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ โดยปั๊มนมแม่และ
เก็บไว้ให้ลูก เมื่อแม่ต้องออกไปทำงาน 
5. แม่ที ่มีความพร้อมในการมีบุตรใส่ใจด้าน
สุขภาพและจิตใจมากขึ้น 
 

1. การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น ตั้งครรภ์โดยขาดความพร้อม 
2. ฝากท้องช้าเกิน 12 สัปดาห์  
3. การหย่าร้างและแม่เลี้ยงเดี่ยวมีจำนวนเพิ่มขึ้น 
4. สภาพสังคมปัจจุบัน ที่ทุกคนต้องออกไปทำงานนอกบ้าน
และเป็นครอบครัวเดี่ยว ทำให้หญิงหลังคลอดและเด็กไม่ได้
รับการดูแลอย่างเต็มที่ 
5. ปัญหาตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร  
6. เบี้ย/งบประมาณช่วยเหลือ 
7. ความยากจนของครอบครัว ส่งผลให้ได้รับการดูแลไม่
ทั่วถึง 

กลุ่ม 0- < 6 ปี 
เด็กเล็กและเด็ก
ก่อนวัยเรียน 

1. มีการให้ความรู้ในการดูแลทารก และการ
เลี ้ยงลูกด้วยนมแม่ จากโรงพยาบาลที ่ฝาก
ครรภ์/ที่คลอด 
2. ทารกได้กินนมแม่อย่างเดียว 6 เดือน 
3. ได้รับการสนับสนุนในการเลี ้ยงดูเด็กจาก
ครอบครัว เช่น ปู่ ย่า ตา ยาย 
5. ได้รับการดูแลเรื ่องโภชนาการ, วัคซีน, การ
เลี้ยงดูจากรพ.สต., อสม., ชุมชน, เทศบาล  
6. มีโครงการในการป้องกันการจมน้ำในเด็ก
ของโรงเรียนอนุบาล เทศบาลเมืองแม่เหียะ 
7. ได้รับการส่งเสริมและกระตุ้นพัฒนาการ
จากครอบครัว ผู้ดูแลเด็ก และครู 
8. ได้รับการตรวจสุขภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน
ที่กำหนด 
9. มีกิจกรรมการเรียนรู ้ทางพระพุทธศาสนา เช่น 
สวดมนต์, แผ่เมตตา, เรียน และหาความรู้ต่างๆ ใน
ด้านพระพทุธศาสนา 
10. ส่งเสริมการออกกำลังกายตั้งแต่วัยเด็ก 
11. พ่อแม่ดูแลและสนใจในการให้วัคซีน  
ทั้งวัคซีนตามเกณฑ์และวัคซีนเสริม 
12. ผู ้ปกครองมีความรู้เกี ่ยวกับการป้องกัน
การระบาดของโรคในเด็กมากขึ้น 
13. เด็กกล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้อง 
 

1. มีโรคติดต่อในกลุ่มเด็ก เช่น ไข้เลือดออก, มือเท้าปาก, 
ไข้หวัดใหญ่ 
2. พ่อแม่บางส่วนในกลุ่มที่มีอาชีพรับจ้าง ทำงานไม่เป็นเวลา
จึงไม่ค่อยมีเวลาเลี้ยงดูลูกได้อย่างเต็มที่ 
3. เลียนแบบท่ีไม่เหมาะสมจากสื่อโซเชียล เช่น การพูด การ
ใช้ความรุนแรง 
4. เด็กมีพฤติกรรมการทานขนมกรุบกรอบ น้ำอัดลมน้ำหวาน
มากเกินไป เลือกรับประทานอาหาร และทานอาหารไม่ครบ 5 
หมู่ เป็นต้น 
5. เด็กเห็นการใช้ความรุนแรงภายในครอบครัว พ่อแม่มี
พฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมให้ลูกเห็น เช่น ทะเลาะเบาะแว้ง, 
ความก้าวร้าว เป็นต้น 
6. พ่อแม่เป็นแบบอย่างที่ไม่ดี เช่น สูบบุหรี่ ดื่มสุรา เสพยา
เสพติด 
7. พ่อแม่ไม่มีการกำชับดูแลเวลาเด็กเล่นเกมส์/ดูทีวี 
8. พ ่อแม่ม ักพาล ูกเล ็กไปเที ่ยวที ่สวนสาธารณะ เช่น 
ห้างสรรพสินค้า ทำให้เด็กมีโอกาสติดเช้ือโรคระบาดสูง 
9. มีการเพิ่มจำนวนขึ้นของเด็กสมาธิสั้น 
10. เด็กมีพฤติกรรมการกินอาหารรสหวานมากข้ึน 
11. ผู้ดูแลเด็ก (ผู้สูงอายุ) ขาดความรู้ความเข้าใจในการดูแล
เด็กยุคใหม่ 
12. เด็กขาดทักษะในการดำเนินชีวิต 
13. ปัญหาน้ำหนักต่ำกว่าเกณฑ์/เด็กอ้วนในวัยเรียน 
14. ต่างด้าว ขาดความรู้ในการดูแลบุตร 
15. ปัญหาการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่มากเกินไป ส่งผลต่อ
พัฒนาการของเด็ก 
16. ที่พักอาศัย/สภาพแวดล้อมที่ไม่เหมาะสมด้านเศรษฐกิจ 
ขยะ หรือน้ำเสียจากครัวเรือนที่อยู่อาศัย  
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                   แผนสุขภาพชุมชน ประจำปีงบประมาณ 2567  

กลุ่มเป้าหมาย พฤติกรรมดี พฤติกรรมน่าห่วงใย 

กลุ่ม 6-<25 ปี 
เด็กวัยเรียน
และเยาวชน 

 

1. มีส่วนร่วมช่วยเหลือกิจกรรมในชุมชน  
2. มีการส่งเสริมเด็กและเยาวชนในด้านกีฬา 
การออกกำลังกาย 
3. เด็กทุกคนได้เรียนหนังสือ  
4. เด็กกล้าคิด, กล้าทำ, กล้าแสดงออก 
5. มีการรวมกลุ่มอย่างสร้างสรรค์ เล่นดนตรี 
เล่นฟุตบอล 
6. มีการรวมกลุ่มช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
7. มีกิจกรรมการรณรงค์ให้เยาวชนห่างไกลยา
เสพติด  
8. เยาวชนมีการสืบสานวัฒนธรรมประเพณี
ล้านนา เช่น เดินขึ้นดอย ประเพณีเลี้ยงดง รด
น้ำดำหัวผู้สูงอายุ  
9. ดูแลพ่อแมแ่ละครอบครัว 
10. รู้จักการแบ่งเวลาได้อย่างเหมาะสม 
11. สามารถเป็นวิทยากรเยาวชนจิตอาสา เรื ่อง 
เพศศึกษา, การคุมกำเนิด, ยาเสพติด  
12. กล้าคิด กล้าทำ กล้าตัดสินใจ 
13. เก่ง IT 
 

1. มีพฤติกรรมเสี่ยง ที่เกี่ยวกับยาเสพติด ฯ 
2. วัยรุ่นตามหอพักส่งเสียงดังและดื่มสุรา 
3. คบเพื ่อนต่างว ัย ต ่างเพศ – ไม ่ร ักนวลสงวนตัว มี
เพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรทำให้ตั้งครรภ์ก่อนวัยอัน 
ควร  
4. ไม ่เช ื ่อฟังคำส ั ่งสอนของพ่อแม่ ป ู ่  ย ่า ตา ยาย มี 
พฤติกรรมที่ก้าวร้าว 
5. โรคอ้วนจากพฤติกรรมสุขภาพไม่ถูกต้อง เช่น การเลือก
รับประทานอาหารเฉพาะที่ชอบ และขาดการออกกำลังกาย 
6. ติดเกมส์, ติดเพื่อนและสื่ออินเทอร์เน็ตต่าง ๆ มากเกินไป
ทำให้ไม่มีปฏิสัมพันธ์กับคนในครอบครัวและเพื่อนบ้าน ทำ
ให้ไม่ค่อยรับประทานอาหาร หรือรับประทานอาหารไม่ตรง
เวลา 
7. ความรักความสัมพันธ์ในครอบครัวลดลง เนื่องจากเด็ก
ติดเกมส์ ติดโซเชียล 
8. เสพยาเสพติด และกินเหล้า, หนีเรียน เล่นการพนัน 
9. วัตถุนิยม ใช้จ่ายฟุ่มเฟือย  
10. กลุ่มคนวัยดังกล่าวส่วนใหญ่ไม่สนใจร่วมกิจกรรมชุมชน 
อันเนื่องมาจากขาดการปลูกฝังการมีส่วนร่วมจากครอบครัว 
11. กลุ่มนักเรียนชั้นมัธยมศึกษามีพฤติกรรมเสี่ยงในการดื่ม
สุรา สูบบุหรี่ และเกิดพฤติกรรมเลยีนแบบสิง่ที่ไม่ดจีากเพือ่น
ในกลุ่ม 
12. ใช้ความรุนแรงต่อพ่อแม่ทั้งทางวาจาและร่างกาย 
13. ท้ิงขยะลงแม่น้ำลำคลองสาธารณะ 
14. มีการรวมกลุ่มกันแข่งรถหลังเลิกเรียน 
15. บริโภคนิยม (เดินห้าง, กินตามห้าง)  
ทานอาหารฟาสต์ฟู้ด ใช้ของแพง/ไม่มีเงินซื้อของแพง ขโมย, 
ขายบริการ, ค้ายาเสพติด, ส่งยา, ติดยาเสพติด 
16. ท้องในวัยเรียน 
17. ขาดความรับผิดชอบ (ไม่ช่วยเหลืองานบ้าน, ไม่ใส่ใจ) 
18. ความสัมพันธ์ในครอบครัวน้อยลง 
19. พ่อแม่ไม่มีเวลาให้ลูก (ดุด่า, ไม่ใช้เหตุผลกับลูก) 
20. พ่อแม่เลี้ยงลูกด้วยเงิน 
21. พ่อแม่ตามใจลูก (ซื้อให้ลูกทุกอย่างที่ลูกต้องการ) 
22. เยาวชนอาย ุต ่ ำกว ่ า 20 ป ี  เข ้ าผ ับ/บาร ์ /ด ื ่ มเหล ้ า/ 
สูบบุหรี่ 
23. พ่อแม่ทะเลาะกัน/ความรุนแรงในครอบครัว 
24. การขับขี่จราจรไม่สวมหมวกกันน็อก 
25. ความเข้าใจและความตระหนักในการใช้กฎจราจร 
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                   แผนสุขภาพชุมชน ประจำปีงบประมาณ 2567  

กลุ่มเป้าหมาย พฤติกรรมดี พฤติกรรมน่าห่วงใย 

กลุ่ม 25-60 ปี 
วัยทำงาน 

1. มีงานทำ มีรายได้พอเลี้ยงครอบครัว 
2. กลุ ่มออกกำลังกายต่อเนื ่อง (5ปี) มีการ
รวมกลุ่มปั่นจักรยาน เล่นกีฬา กลุ่มแม่บ้าน
รวมกลุ่มเต้นแอโรบิค 
3. มีการรวมกลุ ่ม “กองทุนสวัสดิการ” ให้
ความร่วมมือกับคนภายในชุมชน เป็นผู้นำใน
การจัดการชุมชน และพัฒนาชุมชน ช่วยเหลือ
สังคม 
4. เป ็นว ัยที ่ เร ิ ่มม ีค ู ่ครอง, ม ีความสุขกับ
ครอบครัวซึ่งเป็นช่วงที่มีความสุขอบอุ่น 
5. กลุ่มปฏิบัติธรรม “เข้าวัดฟังธรรม” 
6. มีกลุ ่มที ่ปลูกผักสวนครัวไว้ร ับประทาน
(บางส่วน) 
7. มีกลุ่มผู้หญิงเป็นแกนนำในการดูแลสุขภาพ
ของคนในครอบครัว 
8. มีความรู้ ปอ้งกันตนเองจากการประกอบอาชีพ 
9. การบริโภคอาหารที่มีประโยชน์ 
10. ปลูกฝังอาชีพให้กับลูกในอนาคต 
11. มเีวลาพักผ่อนให้กับตัวเองและครอบครัว 
12. ให้กำลังใจซึ่งกันและกัน 
13. ให้ความสำคัญในวันสำคัญ (วันครบรอบ
แต่งงาน วันเกิด วันปีใหม่ วันวาเลนไทน์) 

1. ม ั ่วส ุมด ื ่มเหล ้ารวมไปถึงเล่นการพนันต่าง ๆ เสพ 
ยาเสพติดและอบายมุขอื่น ๆ 
2. ไม่ใส่ใจในการดูแลและส่งเสริมสุขภาพของตัวเอง เริ่มมี
ปัญหาทางสุขภาพ ไม่สนใจในการออกกำลังกาย พฤติกรรม
การบริโภคอาหารที่ไม่ถูกต้อง กินอาหารถุง,อาหารฟาสต์ฟู้ด
, น้ำอัดลม 
3. คบเพื่อนต่างเพศ นอกใจคู่รักและมีคู่นอนหลายคน 
4. บางส่วนไม่ค่อยให้ความร่วมมือกับชุมชน 
5. ใช้ความรุนแรงภายในครอบครัว 
6. รายได้น้อย ค่าใช้จ่ายสูง ใช้จ่ายฟุ่มเฟือย มีหนี้สิน เครียด 
สุขภาพจิตเสีย 
7. ไม่มีความรู้ในการป้องกันตนเองในการประกอบอาชีพ 
8. ไมส่นใจในการตรวจสุขภาพ 
9. ไม่มีการบริหารเวลาในการทำงาน ที่ก่อเกิดอันตรายต่อ
ชีวิตและทรัพย์สิน 
10. หัวหนา้ แม่บ้าน ครอบครวัไม่ซือ่สัตย์ ปญัหาอยา่ร้าง ทำ
ให้เกิดปัญหาในครอบครัว 
11. ติดเทคโนโลยีทำให้ขาดปฏสิมัพันธ์ในครอบครัว 
12. ติดสังคมมากไป/ติดเพื่อน 
13. ทำงานบกพร่อง/เสี่ยงอุบัตเิหตุ 
14. วุฒิภาวะในการทำงานและการตัดสินใจ 
15. การขับขี่จราจรไม่สวมหมวกกันน็อก 
16. ความเข้าใจและความตระหนกัในการใช้กฎจราจร 

กลุ่ม 60 ปี 
ขึ้นไป ผู้สูงอายุ 

1. มีเวลาพักผ่อน, มีเวลาว่าง 
2. มีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมงานบุญ 
3. มีเวลาช่วยสังคม 
4. มีกลุ่มชมรมผู้สูงอายุบางหมู่บ้าน เช่น หมู่ 
1,4,5,6 
5. เป็นที่เคารพนับถือของบุตรหลาน 
6. ช่วยรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี 
7. มีจิตใจที่งาม 
8. มีโรงเรียนผู้สูงอายุตำบลแม่เหียะก่อให้เกิด
การรวมกลุ่มของผู้สูงอายุและเกิดการเรียนรู้ 
9. ผู้สูงอายุ นำสวดมนต์/นั่งสมาธิ 
10.  ผู้สูงอายุออกกำลังกายสม่ำเสมอ/มีสขุภาพด ี
11. ผู้สูงอายุมีความรู้ ทางด้านภูมิปัญญาและ
สามารถถ่ายทอดความรู้สู่ลูกหลานได้ 
12. ผู้สูงอายุมีการชักนำลูกหลานเข้าวัด 

1. ขาดการออกกำลังกาย 
2. ขาดที่พึ่งทางใจ 
3. เจ็บป่วยด้วยโรคเรื้อรัง เช่น เบาหวาน ความดันโลหิตสูง 
มะเร็ง โรคหัวใจ สมองเสื่อม ข้อเข่าเสื่อม ซึมเศร้า เป็นต้น 
4. มีการดื่มสุราและสูบบุหรี่ (กลุ่มที่ไม่สามารถเลิกได้) 
5. มีผู้สูงอายุบางกลุ่มที่ยังไม่เข้าร่วมกิจกรรมในสังคม 
6. ผู้สูงอายุต้องเลี้ยงดูบุตรหลาน เมื่อลูกไปทำงาน ทำให้
ไม่ได้พักผ่อน ไม่ได้เข้าร่วมสังคม เกิดปัญหาสุขภาพ 
7. ผู้สูงอายุเจ็บป่วยไม่มีคนดูแล ไม่มีคนพาไปโรงพยาบาล 
ทำให้เกิดการเจ็บป่วยรุนแรง 
8. ชมรมผู้สูงอายุไม่มีการขับเคลื่อนที่ดี ไม่มีทิศทางที่ชัดเจน 
ทำให้การดำเนินงานไม่บรรลุเป้าหมาย 
9. พฤติกรรมการบริโภคอาหารรสจัด หวาน มัน เค็ม ส่งผล
ให้เกิดโรคเรื้อรัง 
10. ขาดทักษะในการพิจารณาเลือกซื้อสินค้า อาหารยาและ
ผลิตภัณฑ์สุขภาพต่าง ๆ หลงเชื่อโฆษณาชวนเช่ือ 
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กลุ่มเป้าหมาย พฤติกรรมดี พฤติกรรมน่าห่วงใย 

กลุ่มผู้พิการ,
ทุพพลภาพและ
ผู้ด้อยโอกาส 

สถานะยากจน 

1. บางส่วนช่วยเหลือตนเองได้ ประกอบอาชีพ
ได้ ครอบครัวดูแลเป็นอย่างดี 
2. ม ีศ ูนย ์ส ่งเสร ิมและฟื ้นฟ ูค ุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุและผู้พิการ เทศบาลเมืองแม่เหียะ 
3. ผู้ป่วยได้รับการดูแลสม่ำเสมอ  

1. บางคนดื่มเหล้า สูบบุหรี่ ยาเสพติด 
2. บางรายมีปัญหาซับซ้อนท้ังเรื่องโรคหลายโรคเครียด และ
มีปัญหาเศรษฐกิจ 
3. ผู้ป่วยที่ไร้สถานะ 
4. ผู้พิการไม่มีการรวมกลุ่มทำกิจกรรมด้านสุขภาพในสังคม 
5. ผู้พิการมีฐานะยากไร้ ขาดคนดูแล ช่วยเหลือตัวเองไม่ได้ 
6. พฤติกรรมการบริโภคอาหารรสจัด หวาน มัน เค็ม ส่งผล
ให้เกิดโรคเรื้อรัง 

พระสงฆ์ 1. บางท่านดูแลสุขภาพดี กินพอดี อยู่พอดี 
สุขภาพดี  
2. ประชาชนให้ความร่วมมือใส่ใจดูแล พระสงฆ์ 
และวัดดี 
3. ดูแล พัฒนาสิ่งแวดล้อมสะอาด สวยงาม 
เป็นระเบียบ  

1. ไม่สามารถเลิกรับประทานอาหารได้ เนื่องจากข้อจำกัด
ตามกิจของสงฆ์ ทำให้เกิดภาวะอ้วน เป็นต้นเหตุของ
โรคเบาหวาน ความดัน ไขมันในเส้นเลือด ทางเดินปัสสาวะ  
2. พระสงฆ์ยังขาดการดูแลสุขภาพ ขาดการออกกำลังกาย ขาดการ
รับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะ  

กลุ่มที่มีภาวะ
เสี่ยง 

1. ประกอบอาชีพหาเลี้ยงครอบครัว  
สร้างรายได้ พออยู่ พอกิน 

1. การประกอบอาชีพที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ เช่นช่างตัด
ผม แม่ครัว ช่างเสริมสวย ช่างซ่อมรถ คนเก็บขยะ 
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3.2 เป้าหมายการสร้างเสริม ฟื้นฟูสุขภาพประชาชนของกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลแม่เหียะ 
กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย 4 ปี 

กลุ่มหญิง
ตั้งครรภ์และ

หญิงหลังคลอด 

1. หญิงตั้งครรภ์ในพ้ืนที่ได้รับการฝากครรภ์ครบทุกคน ควรฝากครรภ์ก่อน 12 สัปดาห์ 
2.  แม่วัยรุ่นได้รับความรู้ในการเลี้ยงดูลูกอย่างถูกต้องมากกว่าร้อยละ 80 ของประชากรแม่วัยรุ่น
ทั้งหมด 
3. ได้รับการคัดกรองสุขภาพ 
4. ลดอัตราการตั้งครรภ์ซ้ำในกลุ่มวัยรุ่น 
5. ปลูกฝังทัศนคติที่ดีในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่อย่างน้อย 6 เดือน 
6. หญิงตั้งครรภ์ได้รับการประเมินความเครียด ก่อนและหลังเครียด 
7. หญิงตั้งครรภ์ได้รับความรู้เรื่องโภชนาการและการดูแลตัวเองด้วยสมุดคู่มือบันทึกการฝาก
ครรภ์และได้ออกกำลังกาย, เตรียมตัวคลอด 
8. สนับสนุนให้หน่วยบริการ/โรงเรียนที่อยู่ในสังกัดของพื้นที่ตำบลแม่เหียะ ในการสนับสนุน
ส่งเสริมให้ความรู้เรื่องเพศศึกษา การป้องกันโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ และการป้องกันการ
ตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 

กลุ่ม 0- < 6 ปี 
เด็กเล็กและเด็ก
ก่อนวัยเรียน 

1. เด็กได้รับการประเมินด้านพัฒนาการตามวัยที่เหมาะสมครบทุกคน 
2. ได้รับการคัดกรองสุขภาพ เช่น ด้านทันตกรรม ประเมินภาวะสุขภาพอย่างครอบคลุม 
3. ได้รับวัคซีนตามวัยและตามมาตรฐาน 
4. ได้รับโภชนาการที่เหมาะสมตามวัย 
5. เด็ก 0 - 6 ปี ควรได้รับนมแม่ อย่างน้อย 6 เดือน 
6. เด็กต้องได้รับการประเมินพัฒนาการทุกคน และต้องได้รับการแก้ไขในรายที่พัฒนาการช้า 
7. ส่งเสริมเรื่องโภชนาการในครอบครัว 
8. การสร้างสื่อความรู้เชิงสร้างสรรค์เก่ียวกับโภชนาการ 
9. ส่งเสริมให้ครอบครัวได้ใช้เวลาว่างทำกิจกรรมร่วมกัน เช่น การเข้าร่วมโครงการเป็นครอบครัว 
10. สนับสนุนการจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสุขภาพที่ดี 

กลุ่ม 6-<25 ปี 
เด็กวัยเรียน
และเยาวชน 

 

1. มีความรู้ในการดูแลสุขภาพ เน้นความรู้เรื่องอนามัยเจริญพันธ์และเสริมมีทักษะในการชีวิต  
2. ห่างไกลยาเสพติด เกมส์ การพนัน และอบายมุขต่าง ๆ รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
3. รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ เป็นคนดี มีคุณธรรม  
4. มีมารยาทดี สุภาพ เรียบร้อย มีความรัก ความสามัคคี มีจิตอาสาเป็นคนดีของครอบครัวและ
สังคมสามารถเป็นเยาวชนต้นแบบได้  
5. มีการรวมกลุ่มกันทำกิจกรรมที่สร้างสรรค์เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคม 
สิ่งแวดล้อม 
6. มีกิจกรรมความสัมพันธ์ในครอบครัว เช่น ทำอาหาร ปลูกพืชผักปลอดสารพิษ ออกกำลังกาย  
ทัศนศึกษา สร้างครอบครัวอบอุ่น 
7. ได้รับการคัดกรองสุขภาพ 
8. มีทักษะการเอาตัวรอดจากการจมน้ำ 
9. ส่งเสริมการเข้าถึงธรรมะ/การปฏิบัติธรรม 
10. การจัดค่ายเยาวชน/เครือข่ายเยาวชนตำบลแม่เหียะ (กิจกรรมต่อเนื่อง) 
11. จัดเข้าค่ายเด็กและครอบครัว  
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กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย 4 ปี 
กลุ่ม 25-60 ปี 

วัยทำงาน 
1. ประชากรวัยทำงานมากกว่าร้อยละ 80 ออกกำลังกาย 3 วันต่อสัปดาห์ 
2. ประชากรวัยทำงานได้รับประทานอาหารให้เหมาะสมกับวัย สะอาด ปลอดภัย 
และรับประทานอาหารให้ครบ 5 หมู่ และสมดุล 
3. ประชากรวัยทำงานไม่ใช้สารเสพติด ลด ละ เลิกการสูบบุหรี่ และดื่มสุรา 
4. ได้รับการคัดกรองสุขภาพ 
5. ประชากรวัยทำงานมีการรวมกลุ่มเพื่อดำเนินกิจกรรมด้านสุขภาพและมีการบริหารจัดการกิจกรรมที่มี
ประสิทธิภาพ 
6. มีการคัดแยกขยะในครัวเรือนก่อนทิ้ง ดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
7. มีการรักษาสุขภาพช่องปากและฟัน เพ่ือยืดอายุการใช้งานฟัน 4 คู่สบ และส่งเสริมให้มีความรู้
เรื่องการเข้าถึงสิทธิการรักษา 
8. มีความรู้และป้องกันตนเองจากการป่วยด้วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง เช่น โรคเบาหวาน โรคความ
ดันโลหิตสูง โรคหลอดเลือดหัวใจ ฯลฯ 
9. ได้รับการประเมินและคัดกรองโรคทางอารมณ์จากการทำงาน และมีกิจกรรมในกลุ่มเสี่ยง 
กลุ่มป่วยควรได้รับการรักษาทางการแพทย์ 

กลุ่ม 60 ปี 
ขึ้นไปผู้สูงอายุ 

1. ผู้สูงอายุมีสุขภาพแข็งแรงที่คงความสามารถในการดูแลตนเองและอายุยืน 
2. ได้รับการดูแลสุขภาพอย่างต่อเนื่อง 
3. กลุ่มผู้สูงอายุที่ป่วยด้วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรังได้รับการดูแลและให้คำแนะนำ ให้คงสภาพและไม่
เป็นผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง 
4. มีการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี 
5. ได้รับการคัดกรองสุขภาพ 
6. ผู้สูงอายุมีการรวมกลุ่มอย่างเข้มแข็งทั้งในระดับชุมชนตลอดจนทั้งตำบล 
7. ผู้สูงอายุได้รับอาหารที่เหมาะสมกับวัยและปลอดภัย 
8. ผู้สูงอายุที่มีปัญหาช่องปากได้รับการดูแลสุขภาพช่องปาก 
9. ผู้สูงอายุที่มีองค์ความรู้ภูมิปัญญาได้มีการแลกเปลี่ยนและถ่ายทอดความรู้ให้กับชุมชน จากรุ่น
สู่รุ่น 
10. มีกิจกรรมลดอัตราการเกิดโรคสมองเสื่อม 

กลุ่มผู้พิการ,
ทุพพลภาพและ
ผู้ด้อยโอกาส 

สถานะยากจน 

1. ได้รับการเยี่ยมบ้านให้กำลังใจผู้พิการโดยเจ้าหน้าที่ และทีมจิตอาสาอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะ
ผู้พิการ ผู้ป่วยยากไร้ ผู้ป่วยติดเตียงช่วยเหลือตนเองไม่ได้ 
2. ผู้พิการทั้ง 7 ประเภท (1.พิการทางการเคลื่อนไหว 2.พิการทางการได้ยิน 3.พิการทางการ
มองเห็น 3. พิการทางสติปัญญา 5.พิการจิตใจหรือพฤติกรรม 6.พิการทางออทิสติก 7.พิการ
ทางการเรียนรู้) ได้รับการดูแลจากทีมผู้ดูแลอย่างถูกต้องและเหมาะสม 
4. กลุ่มผู้พิการได้รับการคัดกรองสุขภาพและเข้าถึงระบบบริการอย่างทั่วถึง 

พระสงฆ์ 1. พระสงฆ์ทุกรูปได้รับการตรวจสุขภาพประจำปี 
2. วัดได้รับการสนับสนุนให้เป็นวัดส่งเสริมสุขภาพ 
3. พระสงฆ์ได้รับการสนับสนุนให้ออกกำลังกายที่เหมาะสม 
4. ประชาชนมีความรู้ และร่วมกันในการดูแลเรื่องอาหาร เพ่ือสุขภาพสำหรับพระสงฆ์ 
5. ส่งเสริมความรู้สำหรับพระสงฆ์ในการมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีดี  
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กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมาย 4 ปี 
กลุ่มผู้ประกอบ 
อาชีพที่มีภาวะ

เสี่ยง 

1. ได้รับการคัดกรองสุขภาพตรวจสุขภาพ 
2. มีความรู้ และมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการใช้อุปกรณ์ป้องกันในกลุ่มอาชีพเสี่ยง 
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3.3 แผนยุทธศาสตร์การดำเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลแม่เหียะ ปี 2567 
วัตถุประสงค์ ยุทธศาสตร์/แนวทางการดำเนินงาน 

1. เพ ื ่ อสน ับสน ุนและส ่ งเสร ิมการ
จัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ
หรือหน่วยงานสาธารณสุข (กองสาธารณสุข 
อปท.) ในพื้นที ่โดยเน้นเรื ่องการสร้าง
เสริมสุขภาพ การป้องกันโรคการฟื ้นฟู
สมรรถภาพ และการรักษาพยาบาลระดับ
ปฐมภูมิเชิงรุกที่จำเป็นต่อสุขภาพ และการ
ดำรงชีวิต เพื ่อให้กลุ ่มแม่และเด็ก กลุ่ม
ผู้สูงอายุ และกลุ่มผู้พิการ กลุ่มผู้ประกอบ
อาชีพที่มีความเสี่ยงรวมไปถึงกลุ่มผู้ป่วย
โรคเรื ้อรังที ่อยู ่ในพื ้นที ่ สามารถเข้ าถึง
สถานบริการสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึงและ
มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

1. มุ่งเน้นสนับสนุนให้หน่วยบริการหรือหน่วยงานสาธารณสุข (กอง
สาธารณสุขอปท.) ตรวจคัดกรองสุขภาพ จัดบริการเชิงรุกด้านสร้าง
เสริมสุขภาพสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในเรื่องโรคไม่ติดเรื้อรัง ไรค
ไข้เลือดออก การคุ้มครองผู้บริโภค ปัญหาผลกระทบของฝุ่นควันพิษ 
PM ๒.๕ และส่งเสริมให้มีพฤติกรรมการดำเนินชีวิตที ่สร้างเสริม
สุขภาพด้วยหลัก 3 อ 2 ส ควบคุมป้องกันโรคการฟื้นฟูสุขภาพตาม
ชุดสิทธิประโยชน์ทุกกลุ่มวัย 
2. สนับสนุนให้หน่วยบริการประสานร่วมมือกับหน่วยงานสาธารณสุข
ในการพัฒนาศักยภาพทีมแกนนำและจิตอาสาในชุมชนที่จะร่วมเป็น
ทีมอาสาสมัครร่วมสร้างเสริมสุขภาพ, ป้องกันโรค, ฟื้นฟูสุขภาพ การ
รักษาแพทย์ทางเลือกและการคุ้มครองผู้บริโภคการป้องกันอุบัติเหตุ
ทางจราจร พร้อมทั้งเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย 
3. สนับสนุนสถานบริการและหน่วยงานสาธารณสุข (กองสาธารณสุข
ฯ อปท.) ในการร่วมมือควบคุมป้องกันโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ
เรื้อรัง 
โดยเฉพาะโรคไข้เลือดออก และโรคที่เกิดจากผลกระทบที่มาจาก
ปัญหาสิ่งแวดล้อม 
4. จัดทำฐานข้อมูลทุกกลุ่มวัย โดยเน้นด้านอาชีวอนามัย ผู้มีอาชีพ
เสี่ยง 
5. หน่วยบริการและกองสาธารณสุข กองสวัสดิการ และกองการศึกษา 
มีการ บูรณาการร่วมกับองค์กรภาคีเครือข่ายในการดำเนินกิจกรรม
โครงการโดยมุ่งเน้นกลุ่มผู้ป่วยยากไร้ กลุ่มผู้ถูกทอดทิ้ง กลุ่มผู้ป่วยจิต
เวช กลุ่มผู้ได้รับผลกระทบทางสุขภาพจากสถานการณ์ระบาดโควิด - 
19 และการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อสุขภาพ 
6. สนับสนุนให้เกิดนวัตกรรมการบริโภคอาหารปลอดภัย ลดโรคเรื้อรัง 
และการบริหารจัดการขยะ 

2. เพื่อสนับสนุนให้กลุ่มประชาชนหรือ
องค์กรประชาชนหรือหน่วยงานอื ่น ๆ
จัดทำแผนหรือโครงการกิจกรรมเพ่ือการ
เสริมสร้างสุขภาพหรือการป้องกันโรค 

1. สนับสนุนให้องค์กรประชาชนและหน่วยงานอื่น ๆ ให้จัดทำแผนงาน 
หรือโครงการ หรือกิจกรรม เพ่ือการเสริมสร้างสุขภาพ การป้องกันโรค 
โดยมุ่งเน้นสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพในเรื่องโรคไม่ติดเรื้อรัง โรค
ไข้เลือดออก การคุ้มครองผู้บริโภค ปัญหาผลกระทบของฝุ่นควันพิษ 
PM 2.5 การส่งเสริมกิจกรรม 3อ 2ส, การควบคุมป้องกันโรค เช่น 
ไข้เลือดออก, โรคที่เกิดจากผลกระทบภาวะหมอกควัน จากเสียงดัง 
กลุ่มผู้ได้รับผลกระทบทางสุขภาพจากสถานการณ์ระบาดโควิด - 19 
และกลิ่นเหม็น การบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม และการป้องกัน
ปัญหาอุบัติเหตุและการเสียชีวิตจากการจราจร  
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วัตถุประสงค์ ยุทธศาสตร์/แนวทางการดำเนินงาน 
2. สนับสนุนให้เกิดการรวมกลุ่มเยาวชนร่วมกันทำกิจกรรมสร้างเสริม
สุขภาพ และเข้าถึงกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
3. สนับสนุนให้เกิดกิจกรรมสร้างสรรค์ครอบครัวอบอุ่น และสร้าง
เครือข่ายครอบครัว และโรงเรียนรักษ์สุขภาพหรือสถานศึกษาสุข
บัญญัติ (ตรวจสุขภาพ ออกกำลังกาย/ปลูกพืชผักสวนครัวปลอด
สารพิษ/คัดแยกขยะฯลฯ) 
4. สนับสนุนให้ได้รับความรู้อย่างเหมาะสมในกลุ่มอาชีพเสี่ยง วัด และ
แรงงานกลุ ่มชาติพันธุ ์ รวมทั ้งให้มีส่วนร่วมในการจัดการขยะและ
สิ่งแวดล้อมเพ่ือป้องกันและลดอัตราการเกิดโรคไข้เลือดออก 
5. พัฒนากลไกการสร้างความเข้มแข็งในกลุ่มเยาวชน ชมรม to be 
number one ผู้สูงอายุ และองค์กรชุมชนภาคีเครือข่าย ให้เกิดการบูร
ณาการหรือการมีส่วนร่วมและการจัดการกองทุนฯ 
6. องค์กรหรือหน่วยงานที่เป็นผู้รับผิดชอบโครงการที่ได้รับสนับสนุน
งบประมาณจากกองทุนจะต้องมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม การคัด
กรองสุขภาพเบื้องต้น เช่น BMI ความดันโลหิต และสร้างทีมงานใน
การบริหารจัดการโครงการ 
7. สนับสนุนให้เกิดพฤติกรรมการรักษาสิ่งแวดล้อม โดยทุกครัวเรือนมี
การคัดแยกขยะก่อนทิ้ง 
8. สร้างนวัตกรรมการบริโภคอาหารปลอดภัย ลดโรคเรื้อรัง และการ
บริหารจัดการขยะ 
9. สนับสนุนโครงการประเภทรณรงค์เรื่องอาหารปลอดภัย กิจกรรม 3
อ 2ส และการระดมทุน 

3. เพื่อสนับสนุน และส่งเสริมกิจกรรม
การสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรค 
การฟ ื นฟ ู สมรรถภาพ และการร ั กษา 
พยาบาลปฐมภูมิเชิงรุกของศูนย์เด็กเล็ก, 
ผู ้ส ูงอายุ, ผู ้พิการ และศูนย์อื ่น ๆ ที่
ดำเนินการลักษณะเดียวกัน 

1. มุ่งเน้นสนับสนุนให้ดำเนินการสร้างเสริมสุขภาพควบคุมป้องกันโรค
ฟื้นฟูสมรรถภาพและการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุกของศูนย์
เด็กเล็กและปฐมวัยที่มีอยู่ในพื้นที่ทั้งของรัฐและเอกชนโดยมุ่งเน้นการ
ส่งเสริมพัฒนาสมวัย สุขภาพช่องปาก ภาวะโภชนาการมีทักษะเอาตัว
รอดจากการจมน้ำ 
2. มุ่งเน้นให้ศูนย์ส่งเสริมและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและผู้พิการ
เกิดการบูรณาการในการสร้างเสริมสุขภาพควบคุมป้องกันโรคฟื้นฟู
สมรรถภาพและการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุกของศูนย์ฯ ที่
เป็นผู้มีภาวะพึ่งพิง ผู้สูงอายุติดบ้าน ติดเตียง และผู้ป่วยโรคเรื้อรังที่มี
อยู่ในพื้นท่ี 
3. สนับสนุนหน่วยงานของเทศบาลเมืองแม่เหียะ ประสานความ
ร่วมมือหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องร่วมกันพัฒนาศักยภาพแกนนำ และ
อาสาสมัครผู้ดูแลเด็ก,ผู้พิการ 7 ประเภท ผู้สูงอายุ โดยเน้นผู้สูงอายุ
และผู ้พ ิการท ี ่ม ีภาวะพึ ่ งพิง และแกนนำถ่ายทอดความร ู ้และ
ประสบการณ์ให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้บริการ ด้านการคุ้มครองผู้บริโภค 
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วัตถุประสงค์ ยุทธศาสตร์/แนวทางการดำเนินงาน 
4. พัฒนาศักยภาพชมรมผู ้สูงอายุให้มีความเข้มแข็งและเป็นชมรม
ผู้สูงอายุที่มีคุณภาพ มุ่งเน้นให้ผู้สูงอายุที่มีศักยภาพและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมีบทบาทในการ ถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์สู่ชุมชน 
เป็นแกนนำในการทำกิจกรรมต่าง ๆ ในชุมชน 

4. เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหาร
จัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ให้มี
ประสิทธิภาพ 

1. ม ุ ่ ง เน ้นการพ ัฒนาศ ักยภาพคณะกรรมการกองท ุนฯ และ
คณะอนุกรรมการกองทุนฯ ให ้ม ีความร ู ้  ความสามารถในการ
บริหารงานกองทุนฯ อย่างมีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วมเพื่อให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ และระเบียบที่เกี่ยวข้องโดย
จัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับพื้นที่อื่น เพื่อนำมาพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการกองทุนฯ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นโดยมุ่งเน้น  เรื่อง การ
บริหารจัดการและระเบียบกองทุนฯ การเชื่อมโยงกับกองทุนอ่ืน ๆ เช่น 
กองทุนในระบบหลักประกันสุขภาพ สสส เงินสมทบของท้องถิ่น พมจ. 
ฯลฯ  
2. ประสานความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายที่เกี ่ยวข้องในการพัฒนา
ระบบข้อมูลทะเบียน กลุ่มเป้าหมาย องค์กรประชาชน องค์กรพัฒนา
เอกชน หน่วยบริการ และองค์กรอื่น ๆ ที่มีส่วนร่วมในการจัดการ
สุขภาพประชาชนในพื้นท่ี ให้ครอบคลุม และถูกต้อง 
3. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข่าวสารของกองทุนหลักประกันสุขภาพ
ให้กับประชาชนทุกกลุ่ม ทุกชุมชนได้รับรู้และเข้าใจ สามารถเข้ามามี
ส่วนร่วมกับกองทุนสุขภาพมากขึ้น 
4. พัฒนาศักยภาพคณะทำงานให้มีความรู้และทักษะในการจัดการ
ความรู้พัฒนารูปแบบการติดตามประเมินผลและการสรุปบทเรียนการ
ดำเนินโครงการ เป็นพี่เลี้ยงและสนับสนุนในการจัดทำโครงการสร้าง
เสริมสุขภาพขององค์กรประชาชนหรือหน่วยงานอื่น ๆ ทั้งโครงการใหม่
และการพัฒนาต่อยอดโครงการเดิม 
5. พัฒนาแนวทางการระดมทุน เพื่อสมทบเข้ากองทุนฯ โดยประสาน
ความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้องในการจัดกิจกรรมระดมทุน 
6. มุ ่งเน้นการขับเคลื ่อนการพัฒนานโยบายสาธารณะ โดยผ่าน
กระบวนการธรรมนูญสุขภาพตำบลและระบบสุขภาพในระดับตำบล
เชื่อมโยงกับระดับอำเภอและองค์กรภาคีเครือข่าย 

5. เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาสาธารณสุข
ในโรคระบาดหรือภัยพิบัติตามความ
จำเป็นเหมาะสม และทันต่อสถานการณ์ 
 

1. สนับสนุนให้หน่วยงานสาธารณสุขของเทศบาลเมืองแม่เหียะร่วมกับ 
รพสต. ฝ่ายปกครอง และหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องจัดตั ้ง และพัฒนา
ศักยภาพทีมอาสาสมัครช่วยเหลือ และเยียวยาจิตใจผู้ประสบภาวะ
วิกฤติ และดำเนินกิจกรรมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสาธารณสุข
ในโรคระบาดหรือภัยพิบัติตามความจำเป็นเหมาะสม และทันต่อ
สถานการณ์อย่างต่อเนื ่อง เช่น ปัญหาฝุ ่นละออง PM 2.5,ปัญหา
โรคติดต่ออุบัติใหม่ 
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                   แผนสุขภาพชุมชน ประจำปีงบประมาณ 2567  

ส่วนที่ 4 

แผนงาน โครงการ กิจกรรม 
ประเภทท่ี 1 สนับสนุนหน่วยบริการ/สถานบริการ/หน่วยงานสาธารณสุข 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 

2567 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

1 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ผู้
สูงวัย  
“สูงวัย ม่วนใจ๋ ก้าว
ไปตวยกั๋น” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ 
เสริมสร้างการพัฒนาตนเองและการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้สูงอายุ 
2 เพ่ือเสริมสร้างสุขภาพที่ดีของ
ผู้สูงอายุทั้งด้านร่างกาย จิตใจและ
ส่งเสริมการดำเนินชีวิตอย่างเหมาะสม
แก่ผู้สูงอายุในแต่ละช่วงวัย 
3 เพ่ือส่งเสริมการทำกิจกรรมของ
ผู้สูงอายุ และสร้างคุณค่าทางภูมิ
ปัญญาของผู้สูงอายุให้เป็นที่ประจักษ์
และยอมรับ 

ผู้สูงอายุในพ้ืนที่ตำบลแม่
เหียะ ที่มีความสนใจเข้า
ร่วมโครงการฯ จำนวน 
120 คน 

307,490.- 
บาท 

1 เกิดกระบวนการพัฒนาตนเอง
และการเรียนรู้ตลอดชีวิตของ
ผู้สูงอาย ุ
2 ผูสู้งอายุเกิดการรวมกลุ่มเพื่อ
สร้างสรรค์ประโยชน์แก่ชุมชน
และสังคม 
3 ผูสู้งอายุไดเ้ข้ามามสี่วนร่วม มี
ความสัมพันธ์ที่ดี กับคนในวัย
เดียวกันและคนต่างวัย ได้รับการ
ยอมรับในฐานะสมาชิกของกลุ่ม 
4 เกิดช่องทางการบูรณาการ
ดำเนินงานด้านผู้สูงอายุ ระหว่าง 
เทศบาลเมืองแม่เหียะ / ชุมชน 
ภาคส่วนอ่ืนในท้องถิ่นและ
ส่วนกลาง ในการร่วมพัฒนางาน
เพื่อตอบสนองความต้องการของ
ผู้สูงอาย ุ

กองสวัสดิการ
สังคม เทศบาล
เมืองแม่เหียะ 

ระหว่าง
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
เดือนตุลาคม 

2566 - 
กันยายน 
2567 



19 
 

                   แผนสุขภาพชุมชน ประจำปีงบประมาณ 2567  

ประเภทท่ี 2 สนับสนุนองค์กรหรือกลุ่มประชาชน/หน่วยงานอ่ืน 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 

2567 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

1 โครงการออกกำลังกาย
เพ่ือสุขภาพ รำกระบอง 
ชีวจิต พิชิตโรค และเต้น
ไลน์แดนซ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพ
พลานามัยที่ดี 
2. เพื่อส่งเสริมสุขภาพตามหลัก 3อ 2
ส ด้วยการออกกำลังกายด้วยการเต้น
ไลน์แดนซ์ และรำกระบองชีวจิต 
3. เพื่อให้ประชาชนมีความสามัคคีกัน
มากขึ้น และช่วยลดความเสี่ยงต่อการ
เกิดโรค 

ประชาชน หมู่ที่ 3 บ้าน
ป่าจี้ และชมรมสตรี 
จำนวน 40 คน 

69,350.- 
บาท 

1. ประชาชนมีสุขภาพที่ดีข้ึน 
2. ประชาชนเกิดความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
3. ลดความเสี่ยงการเกิดโรค
ของประชาชน 
4. ประชาชนได้ผ่อนคลาย 
และลดความเครียด 
5. ได้ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 

ชมรมคนรัก
สุขภาพ หมู่ 3 

6 เดือน 
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                   แผนสุขภาพชุมชน ประจำปีงบประมาณ 2567  

ประเภทท่ี 2 สนับสนุนองค์กรหรือกลุ่มประชาชน/หน่วยงานอ่ืน 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 

2567 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

2 โครงการสร้างเสริม
สุขภาพในชมรมลีลาศ
แบบองค์รวม (ลีลาศไลน์
แดนซ์ และขับร้องเพลง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ใน
การดูแลสุขภาพและจิตใจ ลดภาวะ
เสี่ยงจากการเจ็บป่วยด้วยโรคทางจิต 
2. เพื่อให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้
ออกกำลังกายด้วยการเต้นลีลาศไลน์
แดนซ์ต่อเนื่อง 
3. เพื่อให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้
ขับร้องเพลงต่อเนื่อง 
4. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีร่างกาย
และกล้ามเนื้อทุกส่วนทำงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

1. กลุ่มประชาชนและ
สมาชิกชมรมลีลาศแม่
เหียะ จำนวน 60 คน 
2. ผู้เข้าร่วมพิธีเปิด
โครงการ (สมาชิกชมรม, 
คณะผู้บริหาร, กำนัน - 
ผู้ใหญ่บ้าน, เจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้อง จำนวน 100 
คน 
3. ผู้เข้าร่วมพิธีปิด
โครงการ (สมาชิกชมรม, 
คณะผู้บริหาร, กำนัน - 
ผู้ใหญ่บ้าน, เจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้อง จำนวน 100 
คน 

81,520.- 
บาท 

1. เกิดการเปลี่ยนแปลง
ทางด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา
ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถ
แก้ไขปัญหา และปฏิบัติตัว
ดำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสม           
2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความ
ตระหนักในการดูแลสุขภาพ
กายและสุขภาพจิต 
เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
3. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทุกชุมชน
ในเขตเทศบาลเมืองแม่เหียะ 
ก่อให้เกิดความสมัครสมาน 
สามัคคี รวมกลุ่มทำกิจกรรมที่
มีประโยชน์ 

ชมรมแม่เหียะ
ลีลาศ 

เทศบาลเมือง
แม่เหียะ 

มกราคม – 
มิถุนายน 
2567 
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                   แผนสุขภาพชุมชน ประจำปีงบประมาณ 2567  

ประเภทท่ี 2 สนับสนุนองค์กรหรือกลุ่มประชาชน/หน่วยงานอ่ืน 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 

2567 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

3 โครงการออกกำลัง
กายไลน์แดนซ์ และ
บาสโลป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนในชุมชนบ้าน
ตำหนักใหม่ หมู่ 7 ออกกำลังกาย มี
ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ 
2. ลดอัตราการเจ็บป่วย และลดอัตราการ
ป่วยใหม่ในชุมชน 
3. เพ่ือให้ประชาชนมีกิจกรรมสังคม
ร่วมกัน 
4. เพ่ือขยายกลุ่มเป้าหมาย สร้าง
กระบวนการออกกำลังกายอย่างยั่งยืน 
 

ประชาชนในชุมชนบ้าน
ตำหนักใหม่ หมู่ 7  

29,150.- 
บาท 

1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง           
2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ 
มีทักษะในการดูแลสุขภาพ
และเห็นประโยชน์ของการ
ออกกำลังกาย 
3. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และมี
ความสามัคคีในหมู่คณะ 
4. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถ
เป็นต้นแบบการส่งเสริม
สุขภาพในพ้ืนที่ชุมชนบ้าน
ตำหนักใหม่ 

กลุ่มสตรีบ้าน
ตำหนักใหม่ 

มกราคม - 
มิถุนายน 
2567 
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                   แผนสุขภาพชุมชน ประจำปีงบประมาณ 2567  

ประเภทท่ี 2 สนับสนุนองค์กรหรือกลุ่มประชาชน/หน่วยงานอ่ืน 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 

2567 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

4 โครงการออกกำลัง
กายเพ่ือสุขภาพทุก
กลุ่มวัย (ต่อเนื่อง) 
กิจกรรมเต้นไลน์
แดนซ์ และรำวง
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพ่ือส่งเสริมการออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ
ในทุกกลุ่มวัย 
 

ประชาชน หมู่ 5 จำนวน 
50 คน  

29,150.- 
บาท 

ทุกกลุ่มวัยมีสุขภาพท่ีดีขึ้น 
 

ชมรมสตรี หมู่ 
5 

มกราคม - 
กันยายน 
2567 
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ประเภทท่ี 2 สนับสนุนองค์กรหรือกลุ่มประชาชน/หน่วยงานอ่ืน 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ 

2567 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

5 โครงการอบรม
เสริมสร้างสุขภาพจิต 
สุขภาพใจ เครียดได้ 
ผ่อนคลายได้  
 
 

1. เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมได้มีความรู้ 
ความเข้าใจถึงการเปลี่ยนแปลงทาง
ร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญาในวัยรุ่น 
2. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมสามารถประเมิน
สุขภาพใจได้ด้วยตนเอง 
 
 

1. นักเรียนของวิทยาลัย
อาชีวศึกษาจันทร์รวี 
จำนวน 80 คน 
2. คณุ/บุคลากรทางการ
ศึกษาของวิทยาลัย
อาชีวศึกษาจันทร์รวี 
จำนวน 15 คน  

17,000.- 
บาท 

ครู/บุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับโรคทาง
สุขภาพจิตตลอดจนสามารถ
แก้ไขปัญหาได้อย่าง
เหมาะสม 
 

วิทยาลัย
อาชีวศึกษา
จันทร์รวี 

มกราคม - 
กันยายน 
2567 

6 โครงการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม สุขภาพดี
ด้วยตัวเรา 
 

1. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ
2. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพของตนเองได้อย่าง
ถูกต้อง 
 

1. นักเรียนของวิทยาลัย
อาชีวศึกษาจันทร์รวี 
จำนวน 80 คน 
2. คณุ/บุคลากรทางการ
ศึกษาของวิทยาลัย
อาชีวศึกษาจันทร์รวี 
จำนวน 15 คน 

24,000.- 
บาท 

1. ผู้เข้ารอบรมมีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพ 
2. ผู้เข้าอบรมสามารถ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
สุขภาพของตนเองได้อย่าง
ถูกต้อง 
 

วิทยาลัย
อาชีวศึกษา
จันทร์รวี 

มกราคม - 
กันยายน 
2567 
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ตัวอย่างโครงการ 1 

แบบเสนอโครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพ......................................... 
เรื่อง ขอเสนอโครงการการส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ในเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 
เรียน ประธานคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ...............................................................................  
 ด้วย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบล.................. มีความประสงค์จะจัดทำโครงการการส่งเสริมพัฒนาการ
และการเรียนรู ้ในเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน ในปีงบประมาณ                  โดยขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ                                    เป็นเงิน                      บาท โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 

ส่วนที่ 1 : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (สำหรับผู้เสนอฯ ลงรายละเอียด) 
หลักการและเหตุผล (มีหรือไม่มีก็ได้) .......................................................................................................... ......... 

1. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อพัฒนาศักยภาพพ่อแม่หรือผู้ปกครองให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการส่งเสริมและประเมิน
พัฒนาการ เด็ก 0-6 ปี จำนวน              คน 
 2. เพ่ือให้เด็ก 0-6 ปี ได้รับการประเมินและกระตุ้นพัฒนาการที่เหมาะสมตามวัย จำนวน             คน 
 3. เพ่ือให้เด็ก 0-6 ปี ที่สงสัยพัฒนาการล่าช้าและหรือมีอายุ 9, 18, 30 และ 42 เดือนได้รับการคัด
กรองโดยเจ้าหน้าที่สาธารณสุข จำนวน           คน 

2. วิธีดำเนินการ 
 1. จัดกิจกรรมสัปดาห์แห่งพัฒนาการเด็ก 0-6 ปีเพื่อกระตุ้นให้เห็นความสำคัญของการพัฒนาการเด็ก 
โดย 
   - การแสดงนิทรรศการด้านการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก โดยความร่วมมือของหน่วยงาน ได้แก่ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพ้ืนที่ โรงเรียน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ และภาคประชาชน 
   - จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้แก่พ่อแม่หรือผู้ปกครอง โดยวิทยากร กำหนดเนื้อหา ดังนี้ 
    - พัฒนาการตามวัยเด็ก 0-6 ปี       จำนวน 1 ชัว่โมง 
    - การกระตุ้นพัฒนาการเด็ก 0-6 ป ี    จำนวน 1 ชัว่โมง 
    - การประเมินและคัดกรองพัฒนาการเด็กเบื้องต้น   จำนวน 1 ชัว่โมง 
    - ความผิดปกติเกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก 0-6 ปี   จำนวน 1 ชัว่โมง 
    - จัดกิจกรรมตรวจประเมินพัฒนาการเด็ก 0-6 ปี  ตลอดสัปดาห์ 
  2. จัดหาอุปกรณ์การเรียนรู้และกระตุ้นพัฒนาการทดแทนของเก่าหรือเพ่ิมเติมไว้ประจำที่ศูนย์ 
เด็กเล็ก 
  3. ครูพ่ีเลี้ยงเด็กร่วมกับพ่อแม่ผู้ปกครองเฝ้าระวังประเมินพัฒนาการเด็กทุกเดือน หากสงสัย 
พัฒนาการล่าช้าให้ส่งพบเจ้าหน้าที่สาธารณสุขเพ่ือคัดกรอง 
  4. ประสานเจ้าหน้าที่สาธารณสุข รพ.สต. ตรวจคัดกรองเด็กที่สงสัยพัฒนาการล่าช้า และเด็กที่มีอายุ
ครบ 9, 18, 30 และ 42 เดือน ที่ศูนย์เด็กเล็ก 
  5. ครูพี่เลี้ยงเด็กร่วมกับพ่อแม่ผู้ปกครองกระตุ้นเด็กที่มีพัฒนาการล่าช้าอย่างต่อเนื่อง 1 เดือน และ
ประสานเจ้าหน้าที่สาธารณสุขตรวจคัดกรองซ้ำ หากยังมีพัฒนาการล่าช้าได้รับการส่งต่อไปยังหน่วยบริการที่สูง
กว่า 
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  6. สรุปผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการพร้อมแบบรายงานส ่งให้กองทุนหลักประกันสุขภาพ 
............................. 

3. กลุ่มเป้าหมาย ................. คน 

4. ระยะเวลาดำเนินการ 
  ระหว่างเดือน .................. พ.ศ. ................ ถึง เดือน …………………. พ.ศ. ..................... 

5. สถานที่ดำเนินการ 
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบล............................ 

6. งบประมาณ 
  จากงบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพ..................จำนวน..................บาท รายละเอียด ดังนี้    
  1. การรณรงค์และการให้ความรู้ 
      - ค่าอาหารกลางวัน สำหรับกลุ่มเป้าหมายและผู้ดำเนินงาน จำนวน .... คน ๆ ละ .... บาท/มื้อ
จำนวน ..... มื้อ เป็นเงิน ................ บาท 
      - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม สำหรับกลุ่มเป้าหมายและผู้ดำเนินงาน จำนวน .... คน ๆ ละ........ 
บาท/มื้อ จำนวน ..... มื้อ เป็นเงิน ................. บาท 
      - ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน ....... ชั่วโมง ๆ ละ ........... บาท เป็นเงิน .................. บาท 
      - ค่าถ่ายเอกสารประกอบการอบรม จำนวน ........ เล่ม ๆละ....... บาท เป็นเงิน ............... บาท 
      - ค่าถ่ายเอกสารแบบคัดกรองพัฒนาเด็กปฐมวัยจำนวน ....ชุด ๆ ละ.... บาท เป็นเงิน .... บาท 
      - ค่าสนับสนุนบูทจัดนิทรรศการ จำนวน .......... บูท ๆ ละ .......... บาท เป็นเงิน ............ บาท 
  2. การจัดหาอุปกรณ์การเรียนรู้และกระตุ้นพัฒนาการ เป็นเงิน ............... บาท 
  3. ค่าบริการตรวจคัดกรองเหมาจ่ายเพิ่มเติม จำนวน …….คน ๆ ละ...... บาท เป็นเงิน ......... บาท 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  เด็ก 0-6 ปี มีพัฒนาการที่สมวัยทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์จิตใจ และสังคม 

8. สรุปแผนงาน/โครงการ/กจิกรรม 
  (ผู้เสนอฯ ลงรายละเอียดเพื่อให้เจ้าหน้าที่ อปท. บันทึกข้อมูลลงโปรแกรมกองทุนฯ เมื่อได้รับอนุมัติ
แล้ว โดยสามารถลงรายการได้มากกว่า 1 รายการ สำหรับใช้ในการจำแนกประเภทเท่านั้น) 
  8.1 หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาชน ที่ขอรับการสนับสนุน (ตามประกาศฯ พ.ศ. 2561 ข้อ 10)
ชื่อหน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาชน .............................................................  
          6 ศูนย์ฯ หรือหน่วยงานที่รับผิดชอบศูนย์ฯ [ข้อ 10 (3)] 
  8.2 ประเภทการสนับสนุน (ตามประกาศฯ พ.ศ. 2561 ข้อ 10) 
          3 สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของศูนย์ฯ หรือหน่วยงานที่รับผิดชอบ
ศูนย์ฯ (เด็กเล็ก/ ผู้สูงอายุ/คนพิการ) [ข้อ 10 (3)] 
  8.3 กลุ่มเป้าหมายหลัก 
          2 กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน จำนวน ................. คน 
  8.4 กิจกรรมหลักตามกลุ่มเป้าหมายหลัก 
        8.4.2 กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 
         2 การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 

        4 การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/การให้ความรู้ 
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        5 การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวนการเรียนรู้/ความฉลาดทางปัญญาและอารมณ์ 

ตัวอย่างโครงการ 2 
แบบเสนอโครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพ................................................ 

เรื่อง ขอเสนอโครงการคัดกรองภาวะเสี่ยงโรคหัวใจ หลอดเลือดสมอง ต้อกระจก และภาวะซึมเศร้าใน
ผู้สูงอายุ 
เรียน ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ.................................................................................  

ด้วย หน่วยบริการ/อปท................... มีความประสงค์จะจัดทำโครงการคัดกรองภาวะเสี่ยงโรคหัวใจ 
หลอดเลือดสมอง ต้อกระจก และภาวะซึมเศร้าในผู ้สูงอายุ  ในปีงบประมาณ .................. โดยขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ................................... เป็นเงิน ................. บาท โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 

ส่วนที่ 1 : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (สำหรับผู้เสนอฯ ลงรายละเอียด) 
หลักการเหตุผล (มีหรือไม่มีก็ได้) .......................................................................................................... ..... 

1. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อคัดกรองภาวะเสี่ยงโรคหัวใจ หลอดเลือดสมอง ต้อกระจก และภาวะซึมเศร้า 

 2. เพ่ือส่งเสริมผู้สูงอายุที่มีความเสี่ยงปรับพฤติกรรม 
3. เพ่ือให้ผู้สูงอายุที่จำเป็นต้องรักษาได้รับการส่งต่อไปรักษาต่อเนื่อง 

2. วิธีดำเนินการ 
1. จัดทำข้อมูลผู้สูงอายุที่จำเป็นต้องได้รับการคัดกรอง 
2. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการแก่ อาสาสมัครสาธารณสุข ให้มีความรู้และทักษะในการใช้แบบประเมิน

หรือแอพพลิเคชั่นโอกาสเสี่ยงต่อการเกิดโรคหัวใจและหลอดเลือด (CVD Risk) วิธีการคัดกรองตาต้อกระจกด้วย
การนับนิ้วมือระยะ 10 ฟุต และการใช้แบบประเมินภาวะซึมเศร้า 2Q/9Q 

3. เจ้าหน้าที่สาธารณสุขดำเนินการตรวจคัดกรองผู้สูงอายุร่วมกับอาสาสมัครสาธารณสุข โดย 
    - เจ้าหน้าที่ สธ. ตรวจคลำชีพจร ผู้สูงอายุ 60 ปีขึ้นไป เพื่อค้นหาผู้ที่มีชีพจรเต้นผิดจังหวะเพื่อส่ง

ต่อไปรับการตรวจคลื่นไฟฟ้าหัวใจที่ รพ. 
       - เจ้าหน้าที่ สธ. คัดกรองโอกาสเสี่ยงต่อการเกิดโรคหัวใจและหลอดเลือดเฉพาะผู้สูงอายุที่ยังไม่ มี
โรคหัวใจและหลอดเลือด อายุ 60-70 ปีด้วยแบบประเมินหรือแอพพลิเคชั่น Thai CV Risk score โดยบันทึก
ข้อมูลที่จำเป็น เช่น เพศ อายุ น้ำหนัก ส่วนสูง รอบเอว เป็นต้น กรณีมีความเสี่ยงสูง จะส่งต่อไป รพ. พบแพทย์
และทุกระดับความเสี่ยงจะให้คำปรึกษาแนะนำการออกกำลังกาย การกินผักผลไม้มากขึ้นการลดและควบคุม
น้ำหนัก 
       - อสม. ช่วยตรวจวัดสายตาคัดกรองตาต้อกระจก โดยทดสอบการนับนิ้วมือที่ระยะ 10 ฟุต  หาก
ผู้สูงอายุนับผิด 3 ครั้งจาก 5 ครั้ง แสดงว่าผิดปกติส่งให้เจ้าหน้าที่ สธ. ตรวจกรองซ้ำด้วยการวัด VA ใช้แผ่น 
Snellen chart หรือ E chart หาก VA ต่ำกว่า 20/70 หรือ 6/18 จะส่งต่อ รพ. เพ่ือตรวจและวินิจฉัยต่อไป 

    - อสม. คัดกรองภาวะซึมเศร้า โดยใช้แบบคัดกรอง 2Q หากมีข้อใดข้อหนึ่ง ให้สอบถามต่อด้วย
แบบประเมิน 9Q หากคะแนนมากกว่าหรือเท่ากับ 7 เจ้าหน้าที่สธ. จะตรวจประเมินซ้ำอีกครั้งเพื่อยืนยันหาก
ใช่สอบถามด้วยแบบประเมิน 8Q ถ้าคะแนนมากกว่าหรือเท่ากับ 17 แจ้งผู้ใกล้ชิดทราบ และส่งต่อ รพ. 
     - บันทึกการตรวจและผลคัดกรองในทะเบียนหรือฐานข้อมูลของหน่วยบริการ พร้อมบันทึกในแบบ
รายงานส่งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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  4. อาสาสมัครสาธารณสุขออกเยี่ยมบ้านทุก 2-4 สัปดาห์ เพื่อติดตามการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมลด
ภาวะเสี่ยงโรคหัวใจและหลอดเลือดสมองด้วยการออกกำลังกาย การกินผักผลไม้มากขึ้น การลดและควบคุม
น้ำหนัก 
  5. ประสานและติดตามข้อมูลรายที่ส่งต่อไปยัง รพ. และออกเยี่ยมให้คำปรึกษา 
  6. สรุปผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการพร้อมแบบรายงาน ส่งให้กองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบล/เทศบาล……………………………………… 

3. กลุ่มเป้าหมาย ................. คน 

4. ระยะเวลาดำเนินการ 
  ระหว่างเดือน .................. พ.ศ. ................ ถึง เดือน …………………. พ.ศ. .....................  
5. สถานที่ดำเนินการ 
  พ้ืนที่…………………………………….. 

6. งบประมาณ 
  จากงบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบล/เทศบาล ........................
จำนวน .................... บาท รายละเอียด ดังนี้ 
  6.1 ค่าใช้จ่ายอบรม อสม. 1 วัน เป็นเงิน ......................... บาท 
  - ค่าอาหารกลางวัน จำนวน ..... คน ๆ ละ .... บาท/มื้อ จำนวน ...... มื้อ เป็นเงิน .......... บาท 
   - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน ...... คน ๆ ละ ....... บาท/มื้อ จำนวน ...... มื้อ เป็นเงิน 
…..…. บาท 
  - ค่าถ่ายเอกสารประกอบการอบรม จำนวน ..... เล่ม ๆ ละ ..... บาท เป็นเงิน ............. บาท 
  - ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน ...... ชั่วโมง ๆ ละ ...... บาท เป็นเงิน ............ บาท 
  6.2 ค่าใช้จ่ายการตรวจคัดกรอง เป็นเงิน ............ บาท 
   - ค่าวัสดุ (แบบประเมินและอ่ืน ๆ) เป็นเงิน ............. บาท 
   - ค่าจ้างเหมาบริการคัดกรอง รายละ ...... บาท จำนวน ...... ราย เป็นเงิน ........... บาท 
  6.3 ค่าใช้จ่ายการออกเยี่ยมบ้านและติดตาม เป็นเงิน .............. บาท 
   - ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. ผู้สูงอายุที่มีผลคัดกรองผิดปกติได้รับการตรวจวินิจฉัยและดูแลต่อเนื่อง 
  2. ผู้สูงอายุมีพฤติกรรมที่เอ้ือต่อสุขภาพเพ่ิมข้ึน 

8. สรุปแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 (ผู้เสนอฯ ลงรายละเอียดเพื่อให้เจ้าหน้าที่ อปท. บันทึกข้อมูลลงโปรแกรมกองทุนฯ เมื่อได้รับอนุมัติ
แล้ว โดยสามารถลงรายการได้มากกว่า 1 รายการ สำหรับใช้ในการจำแนกประเภทเท่านั้น) 
  8.1 หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาชน ที่ขอรับการสนับสนุน (ตามประกาศฯ พ.ศ. 2561 ข้อ 10)
ชื่อหน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาชน ...............................................  
         1 หน่วยบริการหรือสถานบริการสาธารณสุข เช่น รพ.สต. [ข้อ 10 (1)] 
  8.2 ประเภทการสนับสนุน (ตามประกาศฯ พ.ศ. 2561 ข้อ 10) 
         1 สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ สถานบริการ หรือ
หน่วยงานสาธารณสุข [ข้อ 10 (1)] 
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  8.3 กลุ่มเป้าหมายหลัก 
         5 กลุ่มผู้สูงอายุจำนวน ................... คน 
  8.4 กิจกรรมหลักตามกลุ่มเป้าหมายหลัก 
        8.4.5 กลุ่มผู้สูงอายุ 

        1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
          2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
          6. การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า 

ตัวอย่างโครงการ 3 
แบบเสนอโครงการกองทุนหลักประกันสุขภาพ................................................ 

เรื่อง  ขอเสนอโครงการส่งเสริมการออกกำลังกายลดเสี่ยงโรคเรื้อรัง 
เรียน  ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ..................................................................................  
  ด้วย ชมรมผู้สูงอายุตำบล........... มีความประสงค์จะจัดทำโครงการส่งเสริมการออกกำลังกายลดเสี่ยง
โรคเรื้อรัง ในปีงบประมาณ .................. โดยขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ
...................................... เปน็เงิน ................. บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ส่วนที่ 1 : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (สำหรับผู้เสนอฯ ลงรายละเอียด) 
หลักการเหตุผล (มีหรือไม่มีก็ได้) ........................................................................................... ............................... 

1. วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุในพ้ืนที่ตำบล/เทศบาล.......... ออกกำลังกายเพ่ิมขึ้น 

2. วิธีดำเนินการ 
  1. ประชุมวางแผนเพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุออกกำลังกายโดยจัดให้มีการอบรมเรื่องออกกำลังกายด้วย
การเดินหรือปั่นจักรยาน รับสมัครอาสาสมัครแกนนำผู้สูงอายุ 2-3 คนในแต่ละหมู่บ้าน/ชุมชนให้ทำหน้าที่
กระตุ้น/ชักจูงและติดตามผู้สูงอายุในชุมชนให้เดินหรือปั่นจักรยานเป็นกลุ่ม ๆ อย่างน้อยสัปดาห์ละ 3 วัน วัน
ละ 30 นาทีและเพ่ิมเป็นสัปดาห์ละ 5 วันหรือมากกว่า อย่างน้อย 6 เดือน 
  2. ประชาสัมพันธ์โครงการให้ผู้สูงอายุทราบผ่านหอกระจายข่าว อาสาสมัครสาธารณสุขผู้นำชุมชน 
  3. ประชุมชี้แจงโครงการในการประชุมผู้สูงอายุประจำเดือน และรับสมัครอาสาสมัครแกนนำผู้สูงอายุ
เพื่อทำหน้าที่กระตุ้น/ชักจูงและติดตามผู้สูงอายุให้ออกกำลังด้วยการเดินหรือถีบจักรยานบริเวณย่านที่อยู่
อาศัย/ชุมชน 
  4. จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้ผู้สูงอายุเกี่ยวกับการออกกำลังกายด้วยการเดินหรือถีบจักรยานโดย
วิทยากร 
  5. อาสาสมัครแกนนำผู้สูงอายุนัดหมาย กระตุ้น/ชักจูงและติดตามผู้สูงอายุให้ออกกำลังด้วยการเดิน
หรือถีบจักรยานบริเวณย่านที่อยู่อาศัยในแต่ละหมู่บ้านหรือชุมชน เป็นกลุ่มหรือเดี่ยว ตามอัธยาศัยของแต่ละ
บุคคล โดยเริ่มจากความเป็นไปได้จากสัปดาห์ละ 1-3 วัน วันละ 15-30 นาทีเพิ่มเป็นสัปดาห์ละ5วันหรือ
มากกว่า ภายใน 3-4เดือน และคงต่อเนื่องอย่างน้อยวันละ30 นาทีสัปดาห์ละ5วันในเดือนที่ 5 และ 6 และ
ต่อเนื่องต่อไป 
  6. สนับสนุนให้ผู้สูงอายุที่มี smart phone ติดตั้ง application สำหรับ การเดิน (step counter, 
pedometer ฯลฯ) การถีบจักรยาน (bike/cycling app/Endomondo app) เพ่ือใช้ในการบันทึกและติตตาม
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การออกกำลังของตนเองซึ่งสามารถส่งข้อมูลให้กับอาสาสมัครแกนนำผ่านทาง smart phone ได้หรือส่งข้อมูล
ให้อาสาสมัครแกนนำบันทึก 
  7. อาสาสมัครแกนนำผู้สูงอายุจดบันทึกจำนวนผู้สูงอายุที่ออกกำลังกายวิธีใดวิธีหนึ่งทุกวัน 
  8. แลกเปลี่ยนประสบการณ์การออกกำลังกับวิทยากรในการประชุมผู้สูงอายุประจำเดือน 
  9. สรุปผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ ส่งให้กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วน
ตำบล/เทศบาล....................... 

3. กลุ่มเป้าหมาย ................. คน 

4. ระยะเวลาดำเนินการ 
  ระหว่างเดือน .................. พ.ศ. ................ ถึง เดือน …………………. พ.ศ. ..................... 

5. สถานที่ดำเนินการ 
  พ้ืนที่…………………………………….. 

6. งบประมาณ 
  จากงบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบล/เทศบาล ....... จำนวน.......... 
บาท รายละเอียด ดังนี้ 
  6.1 ค่าใช้จ่ายสำหรับการอบรม/ประชุมแลกเปลี่ยน ........ ครั้ง 

- ค่าอาหารกลางวัน จำนวน ......คน ๆ ละ ...... บาท/มื้อ จำนวน ..... มื้อ เป็นเงิน .......... บาท 
  - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน ...คน ๆ ละ... บาท/มือ้ จำนวน ... มื้อ เป็นเงิน ..... บาท 
   - ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน ..... ชั่วโมง ๆ ละ ...... บาท (รวมแลกเปลี่ยนประจำเดือน) เป็น
เงิน ........... บาท 
 6.2 ค่าวัสด ุ
  - ค่าป้ายโครงการฯขนาด.... x ….. เมตร ในราคาตารางเมตรละ...... บาท เป็นเงิน ......... บาท 
   - ค่าสมุดบันทึกจำนวน .... เลม่ ๆ ละ.... บาท (สำหรับอาสาสมัครแกนนำ) เป็นเงิน ....... บาท 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ผู้สูงอายุมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง สามารถใช้ชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข 

8. สรุปแผนงาน/โครงการ/กจิกรรม 
(ผู้เสนอฯ ลงรายละเอียดเพื่อให้เจ้าหน้าที่ อปท. บันทึกข้อมูลลงโปรแกรมกองทุนฯ เมื่อได้รับอนุมัติ

แล้ว โดยสามารถลงรายการได้มากกว่า 1 รายการ สำหรับใช้ในการจำแนกประเภทเท่านั้น) 
  8.1 หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาชน ที่ขอรับการสนับสนุน (ตามประกาศฯ พ.ศ. 2561 ข้อ 10) 
ชื่อหน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาชน..............................................  
          5. องค์กรหรือกลุ่มประชาชน [ข้อ 10 (2)] 
  8.2 ประเภทการสนับสนุน (ตามประกาศฯ พ.ศ. 2561 ข้อ 10) 
          2. สนับสนุนและส่งเสริมการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ และการ
ป้องกันโรคขององค์กรหรือกลุ่มประชาชน [ข้อ 10 (2)] 
  8.3 กลุ่มเป้าหมายหลัก 
          5. กลุ่มผู้สูงอายุจำนวน .......................... คน 
  8.4 กิจกรรมหลักตามกลุ่มเป้าหมายหลัก 
        8.4.5 กลุ่มผู้สูงอายุ 
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        4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 
        5. การส่งเสริมพัฒนาทักษะทางกายและใจ 
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ส่วนที่ 5 
ภาคผนวก 

แบบฟอร์ม ตัวอย่าง เอกสารในการดำเนนิงาน 
- แบบเสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม กองทุนหลักประกันสุขภาพฯ 
- ผลการพิจารณาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  
- แบบรายงานผลการดำเนินแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ 
- บันทึกข้อตกลงการขอรับสนับสนุนเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ จากกองทุน
หลักประกันสุขภาพตำบลแม่เหียะ 
- ใบสำคัญรับเงิน 
- ใบรับรองการจ่าย 
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ส่วนที่ 1 : แบบเสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม กองทุนหลักประกันสุขภาพ............................................. 

เรื่อง ขอเสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม....................................................................................................... 
เรียน ประธานกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ......................................................................................... 

 ด้วย หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาชน (ระบุชื่อ)                                                    มีความ
ประสงค์จะจัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม                                                                            ใน
ปีงบประมาณ                                     โดยขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ                                           
..............................เป็นเงิน                         บาท  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ส่วนที่ 1 : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (สำหรับผู้เสนอฯ ลงรายละเอียด) 
หลักการเหตุผล  ............................................................................................................................. .... 

1. วัตถุประสงค์ 
 1. ........................................................................................................................... ................................ 
 2. ............................................................................................................. .............................................. 
 3. .................................................................................................................... ....................................... 

2. วิธีดำเนินการ 
 1. ........................................................................................................................... ................................ 
 2. ........................................................................................................................... ................................ 
 3. .......................................................................................................................... ................................. 
 4. ........................................................................................................................... ................................ 
 5. ........................................................................................................................... ................................ 

3. กลุ่มเป้าหมาย                       คน 

4. ระยะเวลาดำเนินการ 
 ............................................................................................................................. ............................... 

5. สถานที่ดำเนินการ 
 ............................................................................................................................. .............................. 

6. งบประมาณ 
 จากงบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพ.........................................................................................  
จำนวน ................................. บาท  รายละเอียด  ดังนี้ 
 - ค่า..................................................................   เป็นเงิน  ...............  บาท 
 - ค่า..................................................................   เป็นเงิน  ...............  บาท 
 - ค่า..................................................................   เป็นเงิน  ...............  บาท 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 2. ........................................................................................................................... ............................... 
 3. ........................................................................................................................... ............................... 
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8. สรุปแผนงาน/โครงการ/กจิกรรม 
(ผู้เสนอฯ ลงรายละเอียดเพื่อให้เจ้าหน้าที่ อปท. บันทึกข้อมูลลงโปรแกรมกองทุนฯ เมื่อได้รับ

อนุมัติแล้ว โดยสามารถลงรายการได้มากกว่า 1 รายการ สำหรับใช้ในการจำแนกประเภทเท่านั้น ) 
8.1 หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาชน ที่รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม (ตามประกาศฯ พ.ศ.

2561 ข้อ 10) ชื่อ(หน่วยงาน/องค์กร/กลุ่มประชาชน).............................................................................. 
   1. หน่วยบริการหรือสถานบริการสาธารณสุข เช่น รพ.สต. [ข้อ 10 (1)] 
   2. หน่วยงานสาธารณสขุ เช่น อปท. [ข้อ 10 (1)] 
   3. หน่วยงานสาธารณสขุอ่ืนของรัฐ เช่น สสอ. [ข้อ 10 (1)] 
   4. หน่วยงานอื่น ๆ ที่ไม่ใช่หน่วยงานสาธารณสุข เช่น โรงเรียน [ข้อ 10 (2)] 
   5. องค์กรหรือกลุ่มประชาชน [ข้อ 10 (2)] 
   6. ศูนย์ฯ หรือหน่วยงานที่รับผิดชอบศูนย์ฯ [ข้อ 10 (3)] 
   7. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.)  [ข้อ 10 (4)] 

8.2 ประเภทการสนับสนุน (ตามประกาศฯ พ.ศ. 2561 ข้อ 10) 
  1. สนับสนุนและส่งเสรมิการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ สถานบริการ หรือหน่วยงาน 
สาธารณสุข [ข้อ 10 (1)] 
  2. สนับสนุนและส่งเสรมิการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ และการป้องกันโรค
ขององค์กรหรือกลุ่มประชาชน [ข้อ 10 (2)] 
  3. สนับสนุนและส่งเสรมิการจัดบริการสาธารณสุขของศูนย์ฯ หรือหน่วยงานที่รับผิดชอบศูนย์ฯ 
(เด็กเล็ก/ผู้สูงอายุ/คนพิการ) [ข้อ 10 (3)] 
  4. สนับสนุนการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 10 (4)] 
  5. สนับสนุนและส่งเสรมิกิจกรรมกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติ [ข้อ 10 (5)] 

8.3 กลุ่มเป้าหมายหลัก 
  1. กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด จำนวน                คน 
  2. กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน จำนวน               คน 
  3. กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน จำนวน                  คน 
  4. กลุ่มวัยทำงาน จำนวน              คน 
  5. กลุ่มผู้สูงอายุ จำนวน               คน 
  6. กลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรัง จำนวน                คน 
  7. กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ จำนวน                 คน 
  8. กลุ่มประชาชนทั่วไปที่มีภาวะเสี่ยง จำนวน                  คน 
  9. สำหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 10 (4)]  

 10. กลุ่มอ่ืน ๆ (ระบุ)                                                         จำนวน               คน 
8.4 กิจกรรมหลักตามกลุ่มเป้าหมายหลัก 

   8.4.1 กลุ่มหญิงตั้งครรภ์และหญิงหลังคลอด 
  1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
  2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
  3. การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพก่อนคลอดและหลังคลอด 
  4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 
  5. การส่งเสริมการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ 
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  6. การคัดกรองและดูแลรักษามะเร็งปากมดลูกและมะเร็งเต้านม 
  7. การส่งเสริมสุขภาพช่องปาก 
  8. อ่ืน ๆ (ระบุ) ............................................................................................................... .. 
  8.4.2 กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 
  1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
  2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
  3. การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
  4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 
  5. การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวนการเรียนรู้/ความฉลาดทางปัญญาและอารมณ์ 
  6. การส่งเสริมการได้รับวัคซีนป้องกันโรคตามวัย 
  7. การส่งเสริมสุขภาพช่องปาก 
  8. อ่ืน ๆ (ระบุ) ............................................................................................................... .. 
  8.4.3 กลุ่มเด็กวัยเรียนและเยาวชน 
  1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
  2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
  3. การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
  4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 
  5. การส่งเสริมพัฒนาการตามวัย/กระบวนการเรียนรู้/ความฉลาดทางปัญญาและอารมณ์ 
  6. การส่งเสริมการได้รับวัคซีนป้องกันโรคตามวัย 
  7. การป้องกันและลดปัญหาด้านเพศสัมพันธ์/การตั้งครรภ์ไม่พร้อม 
  8. การป้องกันและลดปัญหาด้านสารเสพติด/ยาสูบ/เครื่องดื่มแอลกอฮอร์ 
  9. อ่ืน ๆ (ระบุ) ............................................................................................................... .. 
  8.4.4 กลุ่มวัยทำงาน 
  1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
  2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
  3. การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
  4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 
  5. การส่งเสริมพฤติกรรมสุขภาพในกลุ่มวัยทำงานและการปรับเปลี่ยนสิ่งแวดล้อมในการทำงาน 
  6. การส่งเสริมการดูแลสุขภาพจิตแก่กลุ่มวัยทำงาน 
  7. การป้องกันและลดปัญหาด้านเพศสัมพันธ์/การตั้งครรภ์ไม่พร้อม 
  8. การป้องกันและลดปัญหาด้านสารเสพติด/ยาสูบ/เครื่องดื่มแอลกอฮอร์ 
  9. อ่ืน ๆ (ระบุ) ............................................................................................................... .. 
  8.4.5 กลุ่มผู้สูงอายุ 
  1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
  2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
  3. การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
  4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 
  5. การส่งเสริมพัฒนาทักษะทางกายและใจ 
  6. การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า 
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  7. การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเสื่อม 
  8. อ่ืน ๆ (ระบุ) ............................................................................................................... .. 
  8.4.6 กลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรัง 
  1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
  2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
  3. การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
  4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 
  5. การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง 
  6. การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจ 
  7. การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 
  8. การคัดกรองและดูแลผู้ป่วยโรคมะเร็ง 
  9. อ่ืน ๆ (ระบุ) ............................................................................................................... .. 
  8.4.7 กลุ่มคนพิการและทุพพลภาพ 
  1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
  2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
  3. การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
  4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 
  5. การส่งเสริมพัฒนาทักษะทางกายและใจ 
  6. การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะซึมเศร้า 
  7. การคัดกรองและดูแลผู้มีภาวะข้อเข่าเสื่อม 
  8. อ่ืน ๆ (ระบุ) ............................................................................................................... .. 
  8.4.8 กลุ่มประชาชนทั่วไปท่ีมีภาวะเสี่ยง 
  1. การสำรวจข้อมูลสุขภาพ การจัดทำทะเบียนและฐานข้อมูลสุขภาพ 
  2. การตรวจคัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ และการค้นหาผู้มีภาวะเสี่ยง 
  3. การเยี่ยมติดตามดูแลสุขภาพ 
  4. การรณรงค์/ประชาสัมพันธ์/ฝึกอบรม/ให้ความรู้ 
  5. การส่งเสริมการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและสิ่งแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อสุขภาพ 
  6. อ่ืน ๆ (ระบุ) ............................................................................................................... .. 
  8.4.9 สำหรับการบริหารหรือพัฒนากองทุนฯ [ข้อ 10 (4)] 
  1. ค่าใช้จ่ายในการประชุม 
  2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
  3. ค่าใช้จ่ายในการอบรม/พัฒนาศักยภาพ 
  4. ค่าวัสดุ/ครุภัณฑ์ 
  5. ค่าใช้จ่ายอื่น (ระบุ) ....................................................................................................... .... 

 8.4.10 กลุ่มอ่ืน ๆ (ระบุ)................................................................. 
  1. อ่ืน ๆ (ระบุ) ............................................................................................................... .. 
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         ลงชื่อ ................................................................ ผู้เขยีนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
                            (                                                ) 
                     ตำแหน่ง..............................................................  
                     วันที่-เดือน-พ.ศ. ................................................  

 
 

         ลงชื่อ ................................................................ ผู้เสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
                            (                                                ) 
                     ตำแหน่ง..............................................................  
                     วันที่-เดือน-พ.ศ. ................................................  
 

 
 ลงชื่อ ................................................................ ผู้รับผิดชอบ/โครงการ/กิจกรรม 

                            (                                                ) 
                     ตำแหน่ง..............................................................  
                     วันที่-เดือน-พ.ศ. ................................................  
 
ความเห็น ผู้พิจารณาโครงการ................................................................................................... ......................... 
 
 
                                    

(                                    ) 
กรรมการและเลขานุการ 

 กองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลแม่เหียะ 
 
ความเห็น ผู้อนุมัติโครงการ 
   อนุมัติ                   
   ไม่อนุมัติ 
 
            
                  (                                     ) 
                                                   ประธานกรรมการบริหาร 
                                          กองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลแม่เหียะ 
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 ส่วนที่ 2 : ผลการพิจารณาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (สำหรับเจ้าหน้าที่ อปท. ที่ได้รับมอบหมายลง
รายละเอียด) 

 ตามมติการประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลแม่เหียะครั้งที ่         / 25         . 
เมื่อวันที่                                                             ผลการพิจารณาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 
 

 งบประมาณที่เสนอ จำนวน                                        บาท 
 

 อนุมัติงบประมาณ เพื่อสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม จำนวน                           บาท 
เพราะ .............................................................. ......................................................................................  

      
   ไม่อนุมัติงบประมาณ เพื่อสนับสนุนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  
  เพราะ ............................................................... ............................................................................... 
      
  หมายเหตุเพิ่มเติม (ถ้ามี) ................................................................................................................ ......... 
............................................................................. .............................................................. ................................... 
........................................................................................................................... ................................................... 
 
  ให้รายงานผลความสำเร็จของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแบบฟอร์ม (ส่วนที่ 3) ภายในวันที่ 
…………………………………………………......... 
 
 

 
ลงชื่อ .................................................................... 

(                                      ) 
                                                           ประธานกรรมการบริหาร 
                                                                     กองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลแม่เหียะ 

วันที่-เดือน-พ.ศ. .................................................... 
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ส่วนที่ 3 : แบบรายงานผลการดำเนินแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ได้รับงบประมาณสนับสนุนจาก
กองทุนหลักประกันสุขภาพ (ผู้เสนอฯ ลงรายละเอียดเม่ือเสร็จสิ้นการดำเนินงาน) 

ชื่อแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม.............................................................................................................. ............... 
1. ผลการดำเนินงาน 
 .................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................................................................................................. ............ 
2. ผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ 
    2.1 การบรรลุตาวัตถุประสงค์ 
  บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
  ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................................ ...... 
............................................................................................................................. ................................................. 
    2.2 จำนวนผู้เข้าร่วมในแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม......................................................คน 
3. การเบิกจ่ายงบประมาณ 
 งบประมาณท่ีได้รับการอนุมัติ ..............................................บาท 
 งบประมาณเบิกจ่ายจริง       ..............................................บาท คิดเป็นร้อยละ............................ 
 งบประมาณเหลือส่งคืนกองทุนฯ ..............................................บาท คิดเป็นร้อยละ............................ 
4. ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน 
  ไม่มี 
  มี 
  ปัญหา/อุปสรรค (ระบุ)......................................................................................................... ..... 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
  แนวทางการแก้ไข (ระบุ) ...........................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 
 
      ลงชื่อ..........................................................ผู้รายงาน 
             (                                          ) 
      ตำแหน่ง...................................................... 
      วันที่........................................................... . 
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ข้อตกลง 
การขอรับสนับสนุนเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ 

จากกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลแม่เหียะ 
ข้อตกลงเลขที่........./................

  
 ข้อตกลงฉบับนี้ทำขึ้น ณ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) เทศบาลเมืองแม่เหียะ ตั้งอยู่เลขที่ 
.............. ถนน.....-.....ตำบล/แขวง..........................อำเภอ/เขต..............................จังหวัด.............................. 
เมื่อวันที่.............................................ระหว่าง เทศบาลเมืองแม่เหียะ โดย                                                 .
ตำแหน่ง                                                   ผู้บริหารสูงสุดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในฐานะ
เป็นผู้ดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ ตามข้อ 6 ของประกาศ
คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื ่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่  พ.ศ. 2561 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม ซึ่งต่อไปในข้อตกลงนี้เรียกว่า “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” ฝ่ายหนึ่ง กับ                                . 
โดย                                                ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยบริการ/สถานบริการ/หน่วยงาน
สาธารณสุข/หน่วยงานอื ่น/องค์กร/กลุ่มประชาชน ในฐานะเป็นผู้ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการหรือ
กิจกรรม ที่ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการกองทุนฯ ตามข้อ 10 ของประกาศคณะกรรมการหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการ
ระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ.2561 และที่แก้ไขเพิ่มเติม โดยขอรับสนับสนุนเงิน
จากกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลแม่เหียะ ซึ่งต่อไปในข้อตกลงนี้เรียกว่า “ผู้ดำเนินงาน” อีกฝ่ายหนึ่ง  

ทั้งสองฝ่าย จึงได้ตกลงกันไว้ ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ผู้ดำเนินงาน ตกลงจะดำเนินการตามโครงการหรือกิจกรรม ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์/
เป้าหมาย/แผนการดำเนินงาน ของโครงการหรือกิจกรรม ตามเอกสารแนบท้ายข้อตกลงนี้ ตลอดจนหลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเงื่อนไขเป็นไปตามระเบียบของกองทุนฯ และหนังสือสั่งการของสำนักงานหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติทุกประการ โดยได้รับการสนับสนุนเงิน จำนวน                     บาท (                      บาทถ้วน) 
ทั้งนี้ ผู้ดำเนินงานจะต้องเป็นผู้จัดเก็บเอกสารและหลักฐานค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานตามโครงการ 
หรือกิจกรรมเพ่ือรองรับการตรวจสอบไว้ ดังนี้ 

1) ข้อตกลง ที่ได้ระบุรายละเอียดสาระสำคัญไว้ในข้อตกลงครบถ้วนแล้ว  
2) โครงการหรือกิจกรรม ที่ผ่านการอนุมัติและประธานกรรมการได้ลงนามเป็นลายลักษณ์อักษรแล้ว 
3) หลักฐานการรับเงินของผู้ดำเนินงาน  
4) หลักฐานการจ่ายเงินตามโครงการหรือกิจกรรม 
5) รายงานผลการดำเนินงาน  

ข้อ 2 หากผู้ดำเนินงาน ไม่ดำเนินการตามโครงการหรือกิจกรรม และหรือหลักเกณฑ์ เงื่อนไข วิธีการ 
วัตถุประสงค์ และระยะเวลาที ่กำหนด เว้นแต่การไม่ดำเนินการหรือดำเนินการไม่เป็นไปตามโครงการ  
หรือกิจกรรม นั้น เกิดจากเหตุสุดวิสัยหรือเกิดภัยพิบัติ ซึ่งได้เกิดจากการกระทำของผู้ดำเนินงาน ผู้ดำเนินงาน
ยินยอมรับผิดชำระเงินที ่ได้รับหรือเบิกจ่ายไปแล้วรวมทั้งค่าเสียหายหรือค่าใช้จ่ายอื่นใดอันเกิดจากการ
ดำเนินการหรือไม่ดำเนินการดังกล่าว ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมิต้องบอกกล่าวหรือทวงถามเป็น
หนังสือ แต่อย่างใด 
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 หากผู้ดำเนินงาน ไม่ชำระเงินที่ได้รับหรือเบิกจ่ายไปแล้วรวมทั้งค่าเสียหายหรือค่าใช้จ่ายอื่นใด ให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้ดำเนินงานยินยอมเสียดอกเบี้ยตามอัตราที่กฎหมายกำหนด นับแต่วันที่ได้รับเงิน
ไปจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งยินยอมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดำเนินคดีได้ตามกฎหมายโดย
มีเงื่อนไข ดังนี้ 

1) การดำเนินงานต้องเป็นไปตามโครงการหรือกิจกรรมที่ได้รับอนุมัติ 
2) การใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการหรือกิจกรรมจะต้องมีหลักฐานการเบิกจ่าย 

(ใบเสร็จรับเงิน/ใบสำคัญรับเงิน) และให้ผู้ที่ได้รับมอบหมายเป็นผู้เก็บหลักฐานไว้เพื่อการตรวจสอบ 
3) ในกรณีที่มีการจัดซื้อ/จัดจ้าง/จัดหา วัสดุหรือครุภัณฑ์ ให้ใช้ราคาตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ของ

ทางราชการโดยอนุโลม 
4) หากมีเงินเหลือจ่ายจากการดำเนินงานให้นำเงินที่เหลือส่งคืนกองทุนฯ 
5) ให้รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการหรือกิจกรรมต่อกองทุนฯ ตามรูปแบบและระยะเวลาที่

กองทุนกำหนด 
6) งบประมาณท่ีสนับสนุนตามโครงการหรือกิจกรรม เป็นงบประมาณของกองทุนฯ 
กองทุนฯ ขอสงวนสิทธิ์ที่จะดำเนินการแก้ไขเปลี่ยนแปลงแนวทางปฏิบัติของกองทุนฯ ถ้าผู้ได้รับเงิน

อุดหนุน ได้รับแจ้งเปลี่ยนแปลงแก้ไขให้ปฏิบัติตามแนวทางที่กองทุนฯ กำหนด 

 ข้อตกลงนี้ทำขึ้นเป็นสองฉบับมีข้อความตรงกัน ทั้งสองฝ่ายได้อ่านและเข้าใจข้อความในข้อตกลงนี้
ตลอดแล้ว  จึงได้ลงลายมือชื่อพร้อมทั้งประทับตรา (ถ้ามี) ไว้เป็นหลักฐานสำคัญต่อหน้าพยานและต่างเก็บไว้
ฝ่ายละหนึ่งฉบับ 
 
(ลงชื่อ)............................................องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    (ลงชื่อ).......................................ผู้ดำเนินงาน 
       (............................................)                                            (.........................................) 

 
 

(ลงชื่อ)............................................พยาน            (ลงชื่อ)...........................................พยาน 

       (.............................................)                         (….......................................) 
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ใบสำคัญรับเงิน 
สำหรับวิทยากร 

ชื่อหน่วยงานที่ฝึกอบรม.................................................................................... 
โครงการ/หลักสูตร............................................................................................................................. .. 

วันที่............................................................... 

           ข้าพเจ้า                                                                 อยู่บ้านเลขท่ี                     หมู่ที ่             . 
ถนน                      ตำบล                                อำเภอ                                จังหวัด                          . 
ได้รับเงินจาก...................................................................................ดังรายการต่อไปนี้  
 

รายการ จำนวน (บาท) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

จำนวนเงิน (ตัวอักษร)..........................................................................................   

 

 

(ลงชื่อ)..............................................................ผู้รับเงิน 

(.........................................................) 

 

 

(ลงชื่อ)............................................................ผู้จ่ายเงิน 

(.........................................................) 
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ใบรับรองการจ่าย 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าพเจ้า                                                                 ตำแหน่ง                                             .         
ขอรับรองว่าได้จ่ายเงิน                                                           เป็นเงิน                              บาท 
ให้แก่                                                            จริง        
 

ลงชื่อ                                        ผู้จ่าย 
 (                                      ) 
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